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ค ำน ำ 
 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จัดท าแผนการ
ด าเนินงานให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้ งบประมาณรายจ่ายประจ าปี ซ่ึงองค์การ
บริหารส่วนต าบลทรายทอง ได้จัดท าแผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลทรายทอง และได้
ประกาศใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  เมื่อวันที่ 15 กันยายน 2564 ไปแล้ว นั้น 
 

เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 องค์การบริหารส่วนต าบลทราย
ทอง จึงได้จัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 นอกจากแผนการด าเนินงานนี้ใช้
ส าหรับเป็นเครื่องมือในการบริหารงานของผู้บริหาร เพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม โดย
แผนการด าเนินงานนี้ได้แสดงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินงานใน
พ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลทรายทอง นี้แล้ว แผนการด าเนินงานดังกล่าวยังเป็นเครื่องมือส าหรับ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาอีกด้วย 
 

  หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการด าเนินงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อผู้บริหารท้องถิ่น และ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได้เป็นอย่างดี 
 
 
 
                  บุญทัน  บุระพันธ์      
                                  (นายบุญทัน  บุระพันธ์) 
       นายกองค์การบริหารส่วนต าบลทรายทอง 
                    กันยายน  2564   
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แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลทรายทอง 

 
 

ส่วนที ่1 
 

1.1  บทน า 
 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จัดท าแผนการ
ด าเนินงานให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณ รายจ่ายประจ าปี งบประมาณ
รายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการ จากหน่วยราชการส่วนกลาง 
ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่น ๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ปีงบประมาณ นั้น  

ก.  สภาพทั่วไปขององค์การบริหารส่วนต าบลทรายทอง 
 

1. สภาพทั่วไป 
1.1 ขนาดและท่ีตั้ง  องค์การบริหารส่วนต าบลทรายทอง  อ าเภอห้วยเม็ก  จังหวัดกาฬสินธุ์  

ตั้งอยู่ทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือของอ าเภอห้วยเม็ก  ห่างจากอ าเภอห้วยเม็ก  20  กิโลเมตร ห่างจาก จังหวัด
กาฬสินธุ์ 70 กิโลเมตร องค์การบริหารส่วนต าบลทรายทอง  มีพ้ืนที่ทั้งหมด  24.5  ตารางกิโลเมตร หรือ 
15,312 ไร่   

อาณาเขตติดต่อ 
    ทิศเหนือ ติดต่อกับต าบลหนองใหญ่  อ าเภอหนองกุงศรี  จังหวัดกาฬสินธุ์  โดยมีแนวเขต
เริ่มต้นจากก่ึงกลางล าห้วยสายบาตร เหนือล าห้วยทรายไหล แยกกันกับล าห้วยสายบาตรบริเวณพิกัด UD 
056547 ไปทางทิศตะวันออกเฉียงใต้ตามสันโคก ไปสิ้นสุดที่หนองโป่ง บริเวณพิกัด UD 073530 รวมระยะ
ทางด้านทิศเหนือประมาณ 2.3 กิโลเมตร 
    ทิศใต้  ติดต่อกับต าบลพิมูล อ าเภอห้วยเม็ก จังหวัดกาฬสินธุ์ โดยมีแนวเขตเริ่มต้นจากหนอง
แคนที่ชุกใหญ่ล าห้วยทราย บริเวณพิกัด UD 087501 ลงไปทางทิศตะวันตกเฉียงใต้ผ่านถนนเดชอุดม – ครอง
ทรัพย์ บริเวณพิกัด UD 078498 ไปตามคันคูหนองผือโม้ ผ่านถนนเก่าเดชอุดม – หนองแก และถนนพิมูล – 
หนองแกโนนเตาไห บริเวณพิกัด UD 032474 สิ้นสุดตรงกึ่งกลางล าห้วยสายบาตร ทางใต้หนองบะแต้ บริเวณ
พิกัด UD 028472 รวมระยะทางด้านทิศใต้ประมาณ 6 กิโลเมตร 

ทิศตะวันตก ติดต่อกับต าบลหนองโก และต าบลดูนสาด อ าเภอกระนวนจังหวัดขอนแก่น โดย
มีแนวเขตเริ่มต้นจากก่ึงกลางล าห้วยสายบาตรใต้หนองบะแต้บริเวณพิกัด UD 028472 ไปทางทิศเหนือตาม
แนวกึ่งกลางล าห้วยบาตร ผ่านถนนหนองแก – ศรีสมบูรณ์ ที่สะพานล าห้วยสายบาตร บริเวณพิกัด UD 
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038491 ผ่านถนนศรีสมบูรณ์ – ทรายงาม ที่สะพานข้ามล าห้วยสายบาตร บริเวณพิกัด UD 041508 ไปจาม
แนวกึ่งกลางล าห้วยสายบาตร สิ้นสุดเหนือล าห้วยทรายไหลแยกกันกับล าห้วยสายบาตร บริเวณพิกัด 056547 
รวมระยะทางด้านทิศตะวันตกประมาณ 10 กิโลเมตร 

 

ทิศตะวันออก ติดต่อกับ ต าบลหนองใหญ่ อ าเภอหนองกุงศรี จังหวัดกาฬสินธุ์ โดยมีแนวเขต
เริ่มต้นจากหนองโป่ง บริเวณพิกัด UD 073530 ลงไปตามสันโคกถึงหนองคกผ่านถนนเก่า โนนเตาไห – นา
ชุมแสง ตัดกันกับถนนหาดทรายมูล – ครองทรัพย์ บริเวณพิกัด UD 088508 ไปสิ้นสุดที่หนองแคนที่ชุกใหญ่ล า
ห้วยทราย บริเวณพิกัด UD 087501 รวมระยะทางด้านทิศตะวันออกประมาณ 3.2 กิโลเมตร 

1.2 พื้นที่  
      องค์การบริหารส่วนต าบลทรายทอง  มีพ้ืนที่โดยประมาณ  24.5  ตารางกิโลเมตร  หรือ

ประมาณ 15,312 ไร่  
          1.3 ลักษณะภูมิประเทศ  ลักษณะภูมิประเทศโดยทั่วไปของต าบลทรายทองเป็นที่ดอนสลับกับท่ี
ราบบางแห่ง พ้ืนที่ลาดเอียงจากทิศตะวันออกไปทิศตะวันตก  มีล าห้วยทรายและล าห้วยสายบาตรไหลผ่าน
ตลอดทั้งปี ซึ่งเป็นแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตรที่ส าคัญ เส้นทางหลักที่ส าคัญในต าบล คือ ทางหลวงท้องถิ่น รพช. 
ชัยศรี -  ครองทรัพย์   ตัดผ่านทิศตะวันตก  โดยมีชุมชนตั้งถิ่นฐานเกาะกลุ่มหนาแน่นตามสองฟากถนน แบ่ง
เขตการปกคองออกเป็น 6 หมู่บ้าน องค์การบริหารส่วนต าบลทรายทอง มี 3 ฤดูกาล คือ 

1.3.1 ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่เดือน มีนาคม ถึง เดือน พฤษภาคม อากาศร้อนมาก 

      1.3.2 ฤดูฝน เริ่มตั้งแต่เดือนมิถุนายน ถึงเดือน ตุลาคม มีฝนตกชุกเป็นบางซึ่งและไม่ตรงตาม
ฤดูกาลเกษตรมักไม่ได้ท าการเกษตรตรงตามฤดูกาล 

1.3.3 ฤดูหนาว เริ่มตั้งแต่เดือนพฤศจิกายน ถึงเดือน กุมภาพันธ์ อากาศหนาวมากแห้งแล้ง 

   1.4 จ านวนหมู่บ้าน  6  หมู่บ้าน  ดังนี้ 
องค์การบริหารส่วนต าบลทรายทอง  แบ่งการปกครองออกเป็น  6  หมู่บ้าน  ดังนี้ 

หมู่ บ้าน ชื่อผู้น า ต าแหน่ง ครัวเรือน 
ประชากร 

ชาย หญิง รวม 
1 
2 
3 
4 
5 
6 

โนนเตาไห 
ทรายงาม 
ทรายเงิน 
ครองทรัพย์ 
ทรายทอง 
หนองแก 

นายสมบัติ  ปรุรัตน์ 
นายสุพรม   แสงจันทร์ 
นายอุดม  วิชา 
นายประเสริฐ  อาษาราช 
นายจันทร์   สิงห์สุธรรม 
นายประพันธ์   อาษาราช 

ผู้ใหญ่บ้าน 
ผู้ใหญ่บ้าน 
ผู้ใหญ่บ้าน 
ก านัน 
ผู้ใหญ่บ้าน 
ผู้ใหญ่บ้าน 

220 
108 
76 
77 
195 
147 

345 
196 
133 
109 
325 
229 

328 
158 
113 
116 
295 
208 

673 
354 
246 
225 
620 
437 

รวม 823 1,337 1,218 2,555 
 

(ข้อมูลจากส านักทะเบียนอ าเภอห้วยเม็ก ณ เดือน 1 ตุลาคม 2563) 
ประชากรมีความหนาแน่นโดยเฉลี่ย 104  คน/ตารางกิโลเมตร    
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2. สภาพทางเศรษฐกิจ 
     2.2.1 ด้านอาชีพ 
 2.1.1 อาชีพหลัก ได้แก่ 
      - ท าไร่     จ านวน     11,567    ไร่      
      - ท านา      จ านวน               2,169    ไร่  
     - ท าสวน     จ านวน                809    ไร่ 
  2.1.2  อาชีพรอง ได้แก่  ท านา   จ านวน      2,944    ไร่ 
 

 2.1.3  อาชีพเลี้ยงสัตว์  โค – กระบือ  จ านวน             65     ครัวเรือน 
      สุกร   จ านวน     6     ครัวเรือน 
   2.1.4  อาชีพค้าขาย     จ านวน             23     ครัวเรือน 
    รายได้เฉลี่ย    ครัวเรือนละ    20,000.-   บาท/ปี 
      2.2 หน่วยธุรกิจในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลทรายทอง  
 2.2.1 ปั้มน้ ามันหยอดเหรียญ  2    แห่ง 
 2.2.2 โรงสีข้าว           8    แห่ง  
 2.2.3 รา้นค้า                                  23    แห่ง 
 2.2.4 ร้านซ่อม    3    แห่ง 
 2.2.5 ร้านเสริมสวย    1    แห่ง 
  2.2.6 ลานรับซื้ออ้อย    2    แห่ง  
 2.2.7 ตู้เติมเงิน    5    แห่ง 
  3. สภาพทางสังคม 
         3.1 สภาพทางการศึกษา 
  3.1.1 โรงเรียนประถมศึกษา (ขยายโอกาส)  2  แห่ง ซึ่งเป็นของรัฐบาล 
            1.  โรงเรียนบ้านทรายทองวิทยาคม ตั้งอยู่ในเขตหมู่ท่ี  5 
            2.  โรงเรียนโนนเตาไหหนองแก  ตั้งอยู่ในเขตหมู่ท่ี  6 
  3.1.2 โรงเรียนมัธยมศึกษา รวมอยู่ในโรงเรียนขยายโอกาส  
  3.1.3  ที่อ่านหนังสือประจ าหมู่บ้าน 6   แห่ง 
    3.2 สถาบันและองค์การทางศาสนา 
  3.2.1 วัด/ส านักสงฆ ์   6   แห่ง 
           1. วัดจันทร์ประสิทธิ์   อยู่ในเขตหมู่ที่ 1 บ้านโนนเตาไห   
           2. วัดสามัคคีธรรม  อยู่ในเขตหมู่ที่ 2 บ้านทรายงาม  
           3. วัดศรีนวลทรายทอง-ทรายเงิน อยู่ในเขตหมู่ที่ 5 บ้านทรายทอง 
           4. วัดดงมณี   อยู่ในเขตหมู่ที่ 4 บ้านครองทรัพย์  
           5. วัดป่าวลีพิทักษ์เดช  อยู่ในเขตหมู่ที่ 5 บ้านทรายทอง   
           6. วัดป่าหนองแก   อยู่ในเขตหมู่ที่ 6 บ้านหนองแก  
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       3.3  การสาธารณสุข 
3.3.1 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล ประจ าหมู่บ้าน/ต าบล  1  แห่ง  ตั้งอยู่หมู่ที่  

บ้านทรายทอง  นอกจากนี้ยังมีหน่วย อสม. แต่ละหมู่บ้านเพ่ือบริการข้ันมูลฐานของการรักษาพยาบาล 
  3.3.2 อัตราการมีและการใช้ส้วมราดน้ า  ร้อยละ  100  เปอร์เซ็นต์  
4.  การบริการขั้นพื้นฐาน 
    4.1 สถานทีร่าชการในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลทรายทอง 
  4.1.1 ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลทรายทอง  ตั้งอยู่ในเขตหมู่ท่ี  1 
  4.1.2 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลทรายทอง  ตั้งอยู่ในเขตหมู่ท่ี  5 

4.1.3 โรงเรียนบ้านทรายทองวิทยาคม   ตั้งอยู่ในเขตหมู่ท่ี  5 
4.1.4 โรงเรียนโนนเตาไหหนองแก   ตั้งอยู่ในเขตหมู่ท่ี  6  

    4.2 การคมนาคม 
     4.2.1  เส้นทางจากที่ว่าการอ าเภอห้วยเม็กไปตามทางหลวงแผ่นดิน   หมายเลข  2110  
(สายฮ่องฮี – กระนวน) ถึงสามแยกบ้านชัยศรี เลี้ยวขวาเข้าสู่เขต ต าบลพิมูล ตามถนน รพช. ชัยศรี - ทราย
ทอง ผ่าน หมู่ที ่6 และ หมู่ที ่1  
        4.2.2 ถนนกรมโยธาธิการ สายบ้านหาดทรายมูล-โนนเตาไหหนองแก ระยะทาง 4.5  
กิโลเมตร ผ่านบ้านเดชอุดม หมู่ที่ 1 ต าบลพิมูล เข้าสู่บ้านหนองแก หมู่ที่ 6 
     4.2.3 ถนนโยธาธิการ สายหาดทรายมูล – ครองทรัพย์  ผ่านบ้านครองทรัพย์ หมู่ที่ 4  
      4.2.4 ถนนคอนกรีตและถนนลูกรังภายในหมู่บ้าน   
     4.3 การโทรคมนาคม 

เขตองค์การบริหารส่วนต าบลทรายทอง ยังขาดการบริการทางโทรศัพท์เป็นบางส่วน  
  4.3.1  ที่ท าการไปรษณีย์โทรเลข   -     แห่ง 
  4.3.2  สถานีโทรคมนาคม   -     แห่ง      
  4.3.3  โทรศัพท์สาธารณะ            -     แห่ง    
  4.4 การไฟฟ้า    
  องค์การบริหารส่วนต าบลทรายทอง มีกระแสไฟฟ้าครบทุกหมู่บ้าน และครบทุกครัวเรือน 
การให้แสงสว่างตามจุดต่าง ๆ ในเขตหมู่บ้านยังไม่มีเพียงพอกับความต้องการของประชาชน จ านวนประชากรที่
ใช้ไฟฟ้าจ านวนร้อยเปอร์เซ็นต์ โดยมีผู้ใช้ไฟฟ้าทั้งหมด  823  ครัวเรือน 
    4.5 แหล่งน้ าธรรมชาติที่ส าคัญ 

4.5.1  ล าห้วย      4    สาย  
4.5.2  หนองน้ า          3    แห่ง   

 4.6 แหล่งน้ าที่สร้างข้ึน 
4.6.1  ฝาย             มี       18   แห่ง  
4.6.2  บ่อบาดาล            มี       5    แห่ง 
4.6.3  ประปาหมู่บ้าน     มี       6    แห่ง 
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 4.7 การประปา 
  องค์การบริหารส่วนต าบลทรายทอง ยังขาดแคลนน้ าดื่มน้ าใช้ที่สะอาด ยังต้องขอความ
ช่วยเหลือจากหน่วยงานอื่นตลอดเมื่อถึงฤดูแล้ง มีบางหมู่บ้านที่มีประปาหมู่บ้าน แต่ยังไม่เพียงพอต่อความ
ต้องการ  อีกท้ังไม่มีแหล่งเก็บน้ าดิบ ไว้ใช้นอกฤดูฝน  ซึ่งเป็นปัญหาท าให้ขาดแคลน น้ าสะอาดในการอุปโภค 
บริโภค   
 

5.  ข้อมูลอ่ืน ๆ 
          5.1 ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่ 
เขตองค์การบริหารส่วนต าบลทรายทอง ไม่มีทรัพยากรธรรมชาติที่จะน ามาเป็นวัตถุดิบในการพัฒนาได้ 

     5.1.1  ทรัพยากรป่าไม้ 
เขตต าบลทรายทองมีป่าไม้สาธารณะ คือ วัดป่าบ้านหนองแก จ านวน 52 ไร่ และป่าเฉลิมพระเกียรติ จ านวน 
10 ไร่ 
          5.1.2  ทรัพยากรน้ า 

 แหล่งน้ าธรรมชาติ  ได้แก่  ล าห้วยสายบาตร ,ล าห้วยทราย,ล าห้วยเจ็ดโสก 
 แหล่งน้ าเพ่ือการเกษตรหรือแหล่งน้ าที่สร้างขึ้น  (สาธารณะ)  ดังนี้ 

  -  หนองจาน           ตั้งอยู่หมู่ที่ 5   มีเนื้อที่   13  ไร่ 
  -  หนองแก                ตั้งอยู่หมู่ที่ 6   มีเนื้อที่   68  ไร่ 
  -  สระน้ าวัดป่าวลีพิทักษ์เดช ตั้งอยู่หมู่ที่ 5   มีเนื้อที่   15  ไร่    
         5.2 มวลชนจัดตั้ง 
  5.2.1 ลูกเสือชาวบ้าน    1    รุ่น      จ านวน    200    คน 

 5.2.2 อสม.                   จ านวน      92    คน 
     5.2.3 สมัชชาต่อต้านยาเสพติด   1     รุ่น     จ านวน    350    คน    
  5.2.4 อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน       จ านวน    102    คน 
 

ข. สภาพปัญหา ความต้องการ  นโยบายและศักยภาพ 
 

1.  สภาพปัญหา 
     1.1 ปัญหาโครงสร้างพ้ืนฐาน (ปัญหาคมนาคม) น้ า ไฟฟ้า ความปลอดภัย ยาเสพติด 

1.1.1   ขาดน้ าสะอาดดื่มเพียงพอตลอดปี 
1.1.2   ขาดแคลนแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตร 
1.1.3   การคมนาคมภายในหมู่บ้าน และระหว่างหมู่บ้านไม่สะดวก                     
1.1.4   ขาดแคลนโทรศัพท์ภายในบ้าน 

     1.2 ปัญหาคุณภาพชีวิต (ปัญหาด้านสุขภาพ การศึกษา การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม)  

1.2.1 การบริการสาธารณสุขในหมู่บ้านครอบคลุมไม่ต่อเนื่อง 
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1.2.2 ปัญหาขยะ มลภาวะและสิ่งแวดล้อม 
1.2.3 ประชาชนจบการศึกษาภาคบังคับไม่ได้เรียนต่อหรือฝึกงานด้านอาชีพ 

     1.3 ปัญหารายได้ประชาชน (ปัญหาด้านการผลิต การตลาด และการอาชีพ) 
1.3.1 ประชาชนมีรายได้จากการประกอบอาชีพ  20,000  บาท/ปี/ครัวเรือน 
1.3.2 ผลผลิตทางการเกษตรและราคาตกต่ าไม่คุ้มทุนการผลิต และไม่มีตลาดรองรับ

ผลผลิตที่แน่นอน  
1.3.3 ประชาชนไม่มีอาชีพ และรายได้เสริมหลังฤดูการผลิต ท าให้ต้องอพยพไปท างาน

ต่างจังหวัด  
1.3.4 ไม่มีแหล่งเงินทุนเพียงพอในการลงทุนประกอบอาชีพ  

 

       2.   ความต้องการของประชาชน 
    2.1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

2.1.1 มีเอกสารสิทธิ์ในที่ท ากินของตนเองเพ่ือใช้เป็นหลักทรัพย์ในการหาเงินทุนในการ  
       ประกอบอาชีพการเกษตรและอ่ืน ๆ 
 2.1.2 มีการคมนาคมสะดวกท้ังภายในหมู่บ้านและระหว่างหมู่บ้าน 
 2.1.3 มีแหล่งน้ าเพื่อการเกษตรทั้งฤดูฝนและฤดูแล้ง 

2.1.4 มีแหล่งน้ ากินน้ าใช้เพียงพอตลอดทั้งปี 
    2.2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 2.2.1 มีบริการสาธารณะสุขในหมู่บ้านครอบคลุมและต่อเนื่อง 

2.2.2 มีการรณรงค์ตรวจรักษาโรคที่เป็นอันตรายต่อเนื่องทุกปี 
2.2.3 อบรมและส่งเสริมการประกอบอาชีพเพ่ือเสริมรายได้หลังฤดูการท านา ท าไร่  

 2.2.4 สนับสนุน/ส่งเสริมการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่จ าเป็นให้กับเด็กเล็ก เยาวชนและประชานชน 
 
 

3. ข้อมูลด้านศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบล 
    3.1. บุคลากร                                            จ านวน       24    คน 
    ต าแหน่งในส านักงานปลัด       จ านวน       10    คน 
 - ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล       จ านวน         1    คน 
  - หัวหน้าส านักปลัด      จ านวน         1    คน 
 - นักวิเคราะห์นโยบายและแผน      จ านวน         -    คน 
  - นักทรัพยากรบุคคล     จ านวน          1    คน 
  - นักวิชาการเกษตร      จ านวน          1    คน 
  - เจ้าพนักงานธุรการ     จ านวน          1    คน 
 - เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน     จ านวน          1    คน 
 - เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  จ านวน         1    คน 

- พนักงานขับรถยนต์ (รถยนต์ส านักงาน) 
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พนง.จ้างตามภารกิจ    จ านวน          1    คน 
- พนักงานขับรถยนต์ (รถยนต์บรรทุกน้ าอเนกประสงค์) 

พนง.จ้างตามภารกิจ    จ านวน          1    คน 
 - นักการภารโรง (พนักงานจ้างทั่วไป)   จ านวน          1    คน 
   ต าแหน่งในกองคลัง      จ านวน         6    คน 
 -  ผู้อ านวยการกองคลัง        จ านวน         1     คน 
  -  นักวิชาการจัดเก็บรายได้     จ านวน         1     คน 
 -  นักวิชาการเงินและบัญชี    จ านวน         1     คน 
        -  เจ้าพนักงานพัสดุ     จ านวน         1     คน 
  -  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี      จ านวน         1     คน 

-  คนงานทั่วไป (พนักงานจ้างทั่วไป)       จ านวน         1     คน 
   ต าแหน่งในกองช่าง     จ านวน         3     คน 
 -  ผู้อ านวยการกองช่าง         จ านวน         -      คน 
 -  นายช่างโยธา          จ านวน         1     คน 
 -  คนงานทั่วไป (พนักงานจ้างทั่วไป)       จ านวน         2     คน 
  ต าแหน่งในกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  จ านวน         5     คน 
 -  ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯ       จ านวน         1     คน 
 -  นักวิชาการศึกษา         จ านวน         1     คน 
 -  เจ้าพนักงานธุรการ     จ านวน         1     คน 
  -  ครผูู้ดูแลเด็ก อันดับ คศ.2    จ านวน          1     คน 
 -  ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) (พนักงานจ้างตามภารกิจ)  จ านวน         1     คน 

ระดับการศึกษา 
 - มัธยม/อาชีวะศึกษา     จ านวน          5      คน 
 - ปริญญาตรี      จ านวน         12     คน 
     - สูงกว่าปริญญาตรี     จ านวน           7      คน 
         3.2. ศักยภาพของชุมชนและพื้นที่ 
    3.2.1 ศักยภาพของพ้ืนที่ 

- สภาพภูมิประเทศส่วนใหญ่เป็นที่ราบลุ่มนาดอน เหมาะแก่การเพาะปลูก พืชทางการเกษตร 
ท าไร่, ท านา 

- แหล่งท่องเที่ยว และทรัพยากรธรรมชาติ ยังไม่สามารถน ามาพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวและ
การอุตสาหกรรมได้ 
 

ค.  แนวทางการพัฒนา                                                             
1.  นโยบาย 
    1..1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
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 1.1.1 พัฒนาและปรับปรุงถนนการคมนาคม ภายในและระหว่างหมู่บ้านให้สามารถติดต่อสัญจรอย่าง
สะดวก 
 1.1.2 ปรับปรุงและจัดให้มีแหล่งน้ ากินน้ าใช้ และแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตรให้เพียงพอแก่ความต้องการ
ของประชาชน 
 1.1.3 ประสานงานและให้ความร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในเรื่องการจัดท าเอกสารสิทธิ์ให้กับ
ราษฎรมีสิทธิในที่ท ากินอย่างถูกต้องตามกฎหมาย 
 1.1.4 จัดให้มีการปรับปรุง ขยายเขตระบบจ าหน่ายไฟฟ้า และขยายไฟแสงสว่าง ให้เพียงพอกับความ
ต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ 
     1.2 ด้านคุณภาพชีวิตและการสาธารณสุข 
 1.2.1 ส่งเสริมให้เด็กท่ีจบการศึกษาภาคบังคับให้ได้มีโอกาสศึกษาต่อและฝึกอบรมด้านวิชาชีพ 
 1.2.2  ส่งเสริมการสนับสนุนการจัดบริการสาธารณสุขในระดับหมู่บ้าน ตามรูปแบบการสาธารณสุขมูล
ฐาน 
 1.2.3  ให้ประชาชนทุกหลังคาเรือนมีส้วมใช้เพ่ือป้องกันการระบาดของโรค 
 
 1.2.4  ป้องกันและควบคุมการระบาดของโรคต่างๆ เช่น โรคไข้เลือดออก โรคพิษสุนัขบ้า ฯลฯ 
        1.2.5 ส่งเสริม/สนับสนุนการด าเนินงานของอาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐาน หรือ อสม.     
     1.3 ด้านการประกอบอาชีพ การมีงานท าและรายได้ 
 1.3.1  ส่งเสริมให้มีการประกอบอาชีพเสริม หรืออุตสาหกรรมและพัฒนาการหัตกรรมในครัวเรือน
พร้อมทั้งจัดหาตลาดรองรับผลผลิต 
 1.3.2  ส่งเสริมการประกอบอาชีพเลี้ยง ไก่-สุกร-โค-กระบือ ไว้ใช้บริโภคและใช้งานการเกษตร 
 1.3.3  ส่งเสริมให้มีการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรเพ่ือเพ่ิมราคาของผลิตผลโดยจัดหาตลาดและ
วิทยากรอบรมให้ความรู้ 
 1.3.4  ส่งเสริมให้มีการประกอบไร่นาสวนผสม เพ่ือลดอัตราเสี่ยงในการขาดทุนและตลาดที่จะรองรับ 
             1.3.5  ส่งเสริมกลุ่มอาชีพในพ้ืนที่ให้มีความเข้มแข็ง สามารถช่วยเหลือตนเองได้ 
     1.4 ด้านอนุรักษ์ธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรม 
            1.4.1  พัฒนาและปรับปรุงทรัพยากรธรรมชาติสภาพแวดล้อมให้เป็นสถานที่พักผ่อน เช่น ปลูกไม้ 
    1.4.2   ส่งเสริมและอนุรักษ์ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้าน เช่น ประเพณีสงกรานต์  ประเพณีแห่
เทียนเข้าพรรษา ประเพณีบุญบั้งไฟ   เป็นต้น 
   1.4.3  ส่งเสริมการปลูกป่าตามสองข้างทางหรือถนนลูกรัง ที่สาธารณะ เพ่ือเพ่ิมพ้ืนที่ของป่าไม้ 

1.5  ด้านการพัฒนาและปรับปรุงส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบล 
 1.5.1  ก่อสร้าง และปรับปรุง หรือต่อเติม ส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบล เพ่ือรองรับการ
ให้บริการประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 1.5.2 ปรับปรุงการบริการประชาชนให้ได้รับความ สะดวกและรวดเร็วประหยัดเวลา เพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ในการจัดเก็บภาษีอากร  
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 1.5.3  เร่งรัด/จัดท าแผนที่ภาษี เพ่ือให้สามารถบริการประชานและเป็นการเพ่ิมรายได้ของ อบต.   
 

  

1.2 วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
 
 1. เพ่ือแสดงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมทั้งหมด ที่จะด าเนินการจริง ใน 
ปีงบประมาณนั้น ในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
 2. เพ่ือใช้เป็นเอกสารส าคัญในการติดต่อประสานงานกับหน่วยงานอื่น ให้มีความสะดวก 
และชัดเจนในการด าเนินการต่าง ๆ 
 3. เพ่ือเป็นการแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่แผนการด าเนินงาน ให้มีความสอดคล้องกับ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 4. เพ่ือให้ประชาชนมีความเป็นอยู่และมีปัจจัยพื้นฐานในการด ารงชีวิตที่ดีข้ึน 
 5. เพื่อพัฒนาคนซึ่งเป็นปัจจัยส าคัญของการพัฒนาประเทศชาติให้มีคุณภาพและมีสุขภาพดีถ้วนหน้า  
สามารถพ่ึงตนเอง ทางด้านสาธารณสุขตามวิธีการสาธารณสุขมูลฐานได้ 
      6. เพื่อเพ่ิมผลผลิตรายได้ และ การมีงานท า ลดปัญหาการอพยพไปท างานต่างจังหวัด 
      7. เพ่ืออนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ ประเพณีและศิลปวัฒนธรรมที่ดีให้คงอยู่ต่อไป 
      8. เพื่อรองรับการให้การบริการประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

1.3 ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
ระเบียบการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 จากระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 
2) พ.ศ. 2559 (ข้อ 27) ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงานให้แล้วเสร็จภายใน
สามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี โดยมีขั้นตอนดังนี้ 
 1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวบรวม 
แผนงาน/โครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ
และหน่วยงานอื่น ๆ ที่ต้องการด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จัดท าร่าง 
แผนการด าเนินงาน โดยพิจารณา แผนงาน/โครงการ จากแผนงาน/โครงการ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
และหน่วยงานต่าง ๆ 
 3) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น น าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอ 
ต่อ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้ความเห็นชอบ 
 4) เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นให้ความเห็นชอบร่างแผนการด าเนินงานแล้ว ให้ประกาศเป็น 
แผนการด าเนินงาน โดยให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงาน ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพื่อให้ 
ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยท่ัวกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน  
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แนวทางการพัฒนา (แนวทางแก้ไขปัญหาและแนวทางด าเนินนโยบาย) 
แนวทางท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลสามารถด าเนินการแก้ไขเองได้ 

ล าดับ 
ความ 
ส าคัญ 

ปัญหาความต้องการ
นโยบายหรือศักยภาพ 

สาเหตุของปัญหาหรือประเด็นของ
ความต้องการนโยบายหรือศักยภาพ 

แนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วน
ต าบล 

1 ถนน/การคมนาคม 1. สภาพถนนช ารุด เสียหายและเป็น
ถนนลูกรังใช้สัญจรไดบ้างฤดูกาล 

1. ปรับปรุงเป็นถนนมาตรฐาน โครงการ
ก่อสร้างถนนคอนกรีตและลาดยางแอสฟัล
ติกส ์เพื่อให้สามารถใช้ได้ทุกฤดูกาล 
2. สร้างถนนเช่ือมทุกหมู่บ้านภายในต าบล 

2 ขยายและติดตั้งระบบ
ไฟฟ้าสาธารณะ 

1. ประชาชนไม่มไีฟฟ้าให้แสงสว่าง 
2. การขยายเขตหมู่บ้านกว้างขึ้น 

1. ติดตั้ง/ขยายเขตระบบไฟฟ้าสาธารณะ 
2. ซ่อมแซมชุดโคมไฟฟ้าสาธารณะ 

3 ขยายเขตและตดิตั้งการ
สื่อสารคมนาคม 

1. ไม่มีระบบการสื่อสาร (โทรศัพท/์
อินเตอร์เนต็) เพียงพอต่อความ
ต้องการของชุมชน 

1. ให้องค์การโทรศัพท์ติดตั้งสัญญาณ
อินเตอร์เนต็  

4 พัฒนา/จัดหาแหล่งน้ าเพื่อ
การเกษตร   

1. ไม่มีแหล่งน้ า 
2. หนอง/คลองธรรมชาตติื้นเขิน 
3. ไม่มีฝายกักเก็บน้ า 

1. สร้างอ่างเก็บน้ า 
2. ขุดลอกหนอง/คลองธรรมชาต ิ
3. สร้างฝายทดน้ า/ฝายน้ าล้น 

5 พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อ
อุปโภคและบรโิภค/ระบบ
ประปา 

1. ไม่มีถังเก็บน้ า 
2. ไม่มีแหล่งน้ า 
3. น้ าประปาไม่ทั่วถึง 

1. สร้างถังเก็บน้ า คสล. ขุดเจาะบอ่  บาดาล  
สระน้ า บ่อน้ าตื้น 
2. สร้างระบบประปาหมู่บ้าน 

6 การพัฒนาทางการศึกษา
และเทคโนโลย ี

1. พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในพ้ืนท่ี 
2. ต้องการอุปกรณ์การเรยีนที่ทันสมัย 
3. ขาดแคลนทุนทางการศึกษา 

1. พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในพ้ืนท่ี 
2. จัดหาอุปกรณ์การเรียนท่ีทันสมยั 
3. จัดหาทุนการศึกษาให้เด็กเรยีนดีแต่ยากจน 

7 การส่งเสริม
ขนบธรรมเนยีมประเพณ ี
และภมูิปัญญาท้องถิ่น 

1. ขาดการส่งเสริมประเพณีท้องถิ่น
อย่างต่อเนื่อง 
2. ประชาชนไม่เห็นความส าคัญของ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1. ส่งเสรมิและอนรุักษ์ประเพณีทอ้งถิ่นให้คง
อยู่สืบไป 
2. ส่งเสรมิและพัฒนาภูมิปญัญาทอ้งถิ่น 

8 ข้อมูลข่าวสาร/เสียงตาม
สาย/การประชาสัมพันธ ์

1. ไม่มีการประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสารให้ประชาชนไดร้ับรู ้ขาดแหล่ง
กระจายข่าวจากส่วนกลาง 

1. ก่อสร้าง/ปรับปรุงระบบกระจายข่าว/
ประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรับรู ้
2. บริการข้อมูลทางอินเตอร์เน็ต 

9 การรักษาความสะอาด 
ก าจัดขยะมลูฝอยและ 
สิ่งปฏิกูล 

1. ไม่มีที่ก าจัดขยะและสิ่งปฏิกลู 
ประชาชนขาดจิตส านึกท่ีดตี่อการ
ก าจัดขยะ 

1. จัดหาที่ก าจัดขยะ พัฒนาระบบการก าจัด
ขยะ ส่งเสริมการปลูกจติส านึกท่ีดขีอง
ประชาชนในการดูแลสิ่งแวดล้อม 

10 การปรับปรุง
สภาพแวดล้อมในชุมชน 
และสภาพแวดล้อมทาง
ธรรมชาต ิ

1. ประชาชนขาดจิตส านึกในการ
ร่วมกันรักษาป่าและอนุรักษ์ปา่
ธรรมชาต ิ
2. ขาดความร่วมมือในการพัฒนา
ชุมชนให้น่าอยู ่

1. ส่งเสรมิการปลูกป่าชุมชนและการอนุรักษ์
ป่าไม้ในเขตพื้นที ่
2. ด าเนินการพัฒนาหมู่บา้นให้สวยงามตาม
โครงการ น่าบ้านน่ามองทรายทองน่าอยู่ 
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แนวทางการพัฒนา (แนวทางแก้ไขปัญหาและแนวทางด าเนินนโยบาย) 
แนวทางท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลสามารถด าเนินการแก้ไขเองได้ 

ล าดับ 
ความ 
ส าคัญ 

ปัญหาความต้องการ 

นโยบายหรือศักยภาพ 

สาเหตุของปัญหาหรือประเด็นของ
ความต้องการนโยบายหรือศักยภาพ 

แนวทางการพัฒนาขององค์การบริหาร
ส่วนต าบล 

11 ส่งเสริมการพัฒนาสตร ี
สวัสดิการผูสู้งอาย ุผู้พิการ 

1.  ผูสู้งอายุไมม่ีเบี้ยยังชีพและรายได้ 
2. กลุ่มสตรีขาดการส่งเสรมิด้านอาชีพ 

1. จัดสรรเบี้ยยังชีพให้ผู้สูงอาย ุผูพ้ิการ 
2. ส่งเสรมิให้ความรู้กับกลุ่มสตร ี
3. ส่งเสรมิให้ความรู้กับผู้ดูแลผูสู้งอายุ 

12 แหล่งเงินทุน/กองทุนเพื่อ
การเกษตร 

1. เกษตรกรไม่มเีงินทุนเพื่อท า
การเกษตร 

1. หาเงินทุนเพื่อก่อตั้งกองทุนส าหรับ
เกษตรกร สร้างรายได้ให้กับเกษตรกร 

13 เร่งรัดและแกไ้ขปัญหา
หนี้สินของเกษตรกร 

1. เกษตรกรมรีายได้น้อย ต้องกู้ยืมเงิน
จากแหล่งเงินกู้ท้ังภาครัฐและเอกชน
เพื่อเป็นเงินทุนในการเกษตร 

1. จัดหาแหล่งเงินกู้ดอกเบี้ยต่ าและผ่อน
ช าระระยะยาวใหเ้กษตรกร 
2. ปลดเปลื้องหนี้สินให้เกษตรกร 

14 ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

1. ประชาชนขาดสวัสดิภาพในชีวิต
และทรัพยส์ิน โจรกรรมทรัพยส์ินทาง
การเกษตร 

1. ประสานเจ้าหน้าที่ต ารวจ จัดตัง้สาย
ตรวจชุมชน อาสาสมัครชุมชน  
2. จัดตั้งป้อมยามรักษาการณ์หมูบ่้าน 

15 ส่งเสริมกลุม่อาชีพฤดู
ว่างงาน 

1.  ประชาชนไม่มีรายได้ในช่วงหลังฤดู
การเก็บเกี่ยว 
2. ขาดความรู้ในการประกอบอาชีพ 

1. ส่งเสรมิการสร้างแหล่งงานในพ้ืนท่ี 
2. ส่งเสรมิการประกอบอาชีพเสรมิ 
3.พัฒนาส่งเสรมิการประกอบอาชีพของ
กลุ่มสตร ี
4. จัดอบรมเพื่อเพ่ิมความรู้และศกึษาดู
งาน 

16 ส่งเสริมผลผลิตทางการ
เกษตร/ตลาดรองรับ 

1. คุณภาพของพืชผลทางการเกษตร
ไม่มีคณุภาพ 
2. สภาพปัญหาของดิน 

1. ส่งเสรมิการปลูกพืชให้เหมาะสมกับ
พื้นที ่
2. ใช้เทคโนโลยีสมัยใหมม่าใช้ 

17 อุดหนุนทางการศึกษา 1. สนับสนุนสื่อการเรยีนการ 
2. ส่งเสรมิการจดักิจกรรมของ
นักเรียน 

1.  อุดหนุนงบประมาณให้แก่โรงเรียนใน
เขตพื้นท่ีในการจัดกิจกรรมตามอ านาจ
หน้าท่ี 
2.  อุดหนุนงบประมาณในการจัดซื้อสื่อ
การเรยีนการสอน 

 

 
1.4  ระยะเวลาในการจัดท าแผนการด าเนนิงาน 
 

 แผนการด าเนินงานต้องจัดท าให้เสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี นั้น ๆ หรือ นับแต่วันที่ตั้งงบประมาณด าเนินการหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการจากหน่วยราชการ
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลใน
ปีงบประมาณนั้น เพ่ือให้ด าเนินโครงการได้ในปีงบประมาณนั้น 
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 อ านาจในการขยายเวลาการจัดท าแผนการด าเนินงานตามวรรคหนึ่ง เป็นอ านาจของผู้บริหาร 
ท้องถิ่น 
 ในกรณีองค์การบริหารส่วนต าบล อ านาจการขยายเวลาในการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
เป็นอ านาจของนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
   “ การแก้ไขแผนปฏิบัติการเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น ” 
 
 

1.5  แนวทางในการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 
 แผนการด าเนินงาน เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุม 
การด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ รวมทั้งยังเป็นเครื่องมือในการติดตามการ 
ด าเนินงาน และการประเมินผล ดังนั้นแผนการด าเนินงานจึงมีแนวทางในการจัดท า ดังนี้ 
  1. เป็นแผนที่แยกออกมาจากแผนพัฒนา และมีลักษณะเป็นแผนด าเนินการ 
(Action plan) 
  2. จัดท าหลังจากท่ีได้มีการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีแล้ว 
  3. แสดงถึงเป้าหมาย รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาที่ชัดเจน และแสดงถึงการ
ด าเนินงานจริง 
  4. เป็นการรวบรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงานที่จะเข้ามาด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
 

1.6  รายละเอียดขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 
 

ขั้นตอนที่ 1 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 คณะกรรมการสนับสนุนการพัฒนาท้องถิ่น เก็บรวบรวมข้อมูลโครงการ/กิจกรรม ที่จะมีการ 
ด าเนินการจริงในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งจะมีทั้งโครงการ/กิจกรรมขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่นแห่งนั้นเอง และโครงการ/กิจกรรมที่หน่วยงานอ่ืนจะเข้ามาด าเนินการในพื้นที่ โดยข้อมูลดังกล่าวอาจ
ตรวจสอบได้จากหน่วยงานในพ้ืนที่ และตรวจสอบจากแผนการด าเนินงานการพัฒนาจังหวัด/อ าเภอ หรือก่ิง
อ าเภอแบบบูรณาการ 

 

ขั้นตอนที่ 2  การจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 
 คณะกรรมการสนับสนุนการพัฒนาท้องถิ่น จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน โดยพิจารณาจัด 
หมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาของท้องถิ่นก าหนดไว้ในแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีเค้าโครงแผนการด าเนินงานแบ่งเป็น 2 ส่วน คือ 
 

  ส่วนที่ 1 บทน า 
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  ส่วนที่ 2 บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรมเพ่ือประกาศใช้ การประกาศแผนการด าเนินงาน 

ขั้นตอนที่ 3 การประกาศใช้แผนการด าเนินงาน 
 1. คณะกรรมการสนับสนุนการพัฒนาท้องถิ่น น าร่างแผนการด าเนินงานเสนอผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือ
ประกาศใช้ การประกาศแผนการด าเนินงาน ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าประกาศขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เรื่อง แผนการด าเนินงานของ (องค์การบริหารส่วนจังหวัด/เมืองพัทยา /เทศบาล/ องค์การบริหาร
ส่วนต าบล..........) ประจ าปี............. เพ่ือปิดประกาศโดยเปิดเผยให้สาธารณะชนได้ทราบและสามารถตรวจสอบ
ได้ 
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จัดท าร่างแผนการด าเนนิงาน     

เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   พิจารณาแผนการด าเนนิงาน                         ประกาศใช้ 
 
  
 
 
 
 

                                                                       ปิดประกาศ 
                  ภายใน 15 วัน  
                  นับแต่วันที่ประกาศ 

                      ปิดประกาศไว้ 
                  อย่างน้อย 30 วัน 

                

กระบวนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

คณะกรรมการสนับสนุน 
การจัดท าแผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
พิจารณา 

ร่างแผนการด าเนินงาน 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
พิจารณา 

ร่างแผนการด าเนินงาน 

 

 

ขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไข
แผนการด าเนนิงานเป็นอ านาจ
ของผู้บริหารท้องถิ่น 

จัดท าเสร็จภายใน 30 วัน นับแต่
วันที่ตั้งงบประมาณด าเนินการหรือ
ได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการ 
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1.7  ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
  
  1. ท าให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีทิศทางการพัฒนาที่ชัดเจน โดยใช้แผนการด าเนินงาน เป็น
เครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่น 
  2. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีแผนงานโครงการพัฒนา ตรงตามความต้องการและ 
ตอบสนองปัญหาของท้องถิ่น 
  3. ท าให้การพัฒนาในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ซ้ าซ้อนกับหน่วยงานอื่น 
  4. ประชาชนทราบล่วงหน้าว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จะด าเนินการกิจกรรม หรอื 
มีโครงการพัฒนาอะไรในพ้ืนที่บ้าง เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการติดตามและตรวจสอบการด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ให้เป็นไปด้วยความถูกต้อง โปร่งใส 
  5. เป็นการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานต่างๆ 
  6. การจัดท าแผนการด าเนินงาน จะท าให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวก 
มากขึ้น 
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บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

องค์การบริหารส่วนต าบลทรายทอง 

 
ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา จ านวน

โครงการ 
ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

ร้อยละของ 
งบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยด าเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ดา้นการพัฒนาคนและสงัคมที่มี
คุณภาพ 

1.1  แผนงานบริหารงานทัว่ไป 
1.2  แผนงานการศึกษา 
1.3  แผนงานสาธารณสุข 
1.4  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
1.5  แผนงานเคหะและชุมชน 
1.6 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ

นันทนาการ 
1.7  แผนงานงบกลาง 

 
 

30 
27 
6 
1 
21 
7 
 
8 

 
 

19.87 
17.88 
3.97 
0.66 
13.91 
4.61 

 
5.30 

 
 

8,992,228 
3,483,618 

343,000 
20,000 

1,889,120 
265,000 

 
5,174,170 

 
 

36.70 
14.22 
1.4 
0.08 
7.71 
1.08 

 
21.12 

 
 
 
 
   ส านกัปลัด 
   กองคลัง 
   กองการศึกษา 
   กองช่าง 

รวม 100 66.23 20,167,136 82.31  

2.  ยุทธศาสตรด์้านการเกษตรและการประกอบอาชีพ 
     2.1   แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
     2.2   แผนงานการเกษตร 

 
2 
2 

 
1.32 
1.32 

 
180,000 
30,000 

 
0.73 
0.12 

 
   ส านกัปลัด 
   กองช่าง 

รวม 4 2.65 210,000 0.86  
3. ยุทธศาสตร์ดา้นการส่งเสริมและพัฒนาศิลปะ 
วัฒนธรรม จารตีประเพณี ภูมิปญัญาท้องถิ่น และการ
ท่องเที่ยววิถีไทยอีสาน 
     3.1   แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ                     

 
 
 
4 

 
 
 

2.65 

 
 
 

210,000 

 
 
 

0.86 

 
 
 

กองการศึกษา 

รวม 4 2.65 210,000 0.86  
4. ยุทธศาสตร์ดา้นการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและ
การจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 
     4.1   แผนงานเคหะและชุมชน 
     4.2   แผนงานการเกษตร           
     4.2   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 
1 
2 
8 

 
 

0.66 
1.32 
5.30 

 
 

98,264 
30,000 

2,855,000 

 
 

0.40 
0.12 
11.65 

 
   

    ส านักปลัด 
    กองช่าง 

รวม 11 7.28 2,983,264 12.17  
5. ยุทธศาสตร์ดา้นการรักษาความมั่นคงภายในและ
พัฒนาระบบบรหิาร ภายใต้การบรหิารงานกิจการ
บ้านเมืองทีด่ ี
     5.1   แผนงานบริหารงานทัว่ไป 
     5.2   แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
     5.3   แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 
 
 

17 
3 
12 

 
 
 

11.26 
1.99 
7.95 

 
 
 

474,800 
80,000 

374,800 

 
 
 

1.94 
0.33 
1.53 

 
 
   

    ส านักปลัด 
    กองช่าง 

รวม 32 21.19 929,600 3.80  
รวมทั้งสิ้น 151 100 24,500,000 100  

 

 

แบบ ผด.01 
แบบ ผด.01 
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 บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
ส านักปลัด  องค์การบริหารส่วนต าบลทรายทอง 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

 
 

โครงการ 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดจากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนิน 
การ 

หน่วย 
งานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

เงินเดือนนายก/รองนายก เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเดือน
ให้แก่ นายก อบต. และ
รองนายก อบต.  

514,080 อบต. 
ทรายทอง 

ส านัก
ปลัด 
 

42,840 

42,840 

42,840 

42,840 

42,840 

42,840 

42,840 

42,840 

42,840 

42,840 

42,840 

42,840 
42,840 

ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่ง
นายก /รองนายก 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
ประจ าต าแหน่ง ให้แก่ 
นายก อบต. และรองนายก 
อบต.  

42,120 อบต. 
ทรายทอง 

ส านัก
ปลัด 
 

3,510 

3,510 

3,510 

3,510 

3,510 

3,510 

3,510 

3,510 

3,510 

3,510 

3,510 

3,510 

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/
รองนายก 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
พิเศษนายก/รองนายก 

42,120 อบต. 
ทรายทอง 

 ส านัก
ปลัด 
 

3,510 

3,510 

3,510 

3,510 

3,510 

3,510 

3,510 

3,510 

3,510 

3,510 

3,510 

3,510 

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่
ปรึกษานายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
เลขานุการ/ที่ปรึกษานายก
องค์การบริหารส่วนต าบล 

86,400 อบต. 
ทรายทอง 

ส านัก
ปลัด 
 

7,200 

7,200 

7,200 

7,200 

7,200 

7,200 

7,200 

7,200 

7,200 

7,200 

7,200 

7,200 

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
ให้แก่ ประธานสภา รอง
ประธานสภา สมาชิกสภา 
และเลขานุการสภา อบต. 

1,195,200 อบต. 
ทรายทอง 

ส านัก
ปลัด 
 

99,600 

99,600 

99,600 

99,600 

99,600 

99,600 

99,600 

99,600 

99,600 

99,600 

99,600 

99,600 

เงินเดือนพนักงาน เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่
พนักงาน 8 อัตรา และ
จ่ายเป็นเงินปรับปรุง
เงินเดือนประจ าปี 

3,015,480 อบต. 
ทรายทอง 

ส านัก
ปลัด 
 

199,480 

199,480 

199,480 

199,480 

199,480 

199,480 

303,100 

303,100 

303,100 

303,100 

303,100 

303,100 

เงินประจ าต าแหน่ง เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ า
ต าแหน่งและเงินตอบแทน
รายเดือนนอกเหนือจาก
เงินเดือนนักบริหารงาน 
อบต. และหัวหน้าส านัก
ปลัด 

210,000 อบต.ทราย
ทอง 

ส านัก
ปลัด 
 

17,500 

17,500 

17,500 

17,500 

17,500 

17,500 

17,500 

17,500 

17,500 

17,500 

17,500 

17,500 
 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
พนักงานจ้างทั่วไป และค่า
ครองชีพชั่วคราวพนักงาน
จ้างทั่วไป 

420,840 อบต.ทราย
ทอง 

ส านัก
ปลัด 
 

34,000 

34,000 

34,000 

34,000 

34,000 

34,000 

36,140 

36,140 

36,140 

36,140 

36,140 

36,140 

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติ
ราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
บุคคลที่ได้รับการแต่งตั้ง
หรือเจ้าหน้าที่ที่ได้รับการ
แต่งตั้งให้ช่วยในการ
ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการ
เลือกตั้ง 

200,000 อบต. 
ทรายทอง 

ส านัก
ปลัด 

- 200,000 

- - - - - - - - - - 

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
ผู้ปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการในวันหยุดราชการ
ของพนง. 

20,000 อบต. 
ทรายทอง 

ส านัก
ปลัด 

- - - 5,000 

- - 5,000 

- - 5,000 

- 5,000 

ค่าเช่าบ้าน เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน
ให้แก่พนักงานส่วนต าบล
ของส านักปลัด 

36,000 อบต. 
ทรายทอง 

ส านัก
ปลัด 
 

3,000 

3,000 

3,000 

3,000 

3,000 

3,000 

3,000 

3,000 

3,000 

3,000 

3,000 

3,000 

เงินช่วยเหลือการศึกษา
บุตร 

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือ
การศึกษาบุตร 

40,000 อบต. 
ทรายทอง 

ส านัก
ปลัด 
 

- - 10,000 

- - 10,000 

- - 10,000 

- - 10,000 

แบบ ผด.02/1 แบบ ผด.02 แบบ ผด.02/1 
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โครงการ 

รายละเอียดของ
กิจกรรมที่เกิด
จากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนิน 
การ 

หน่วย 
งานรับ
ผิด 
ชอบ
หลัก 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
บริการ 

ค่าโฆษณาและ
เผยแพร่ 

20,000 อบต. 
ทรายทอง 

ส านัก
ปลัด 

- - 5,000 

- - 5,000 

- - 5,000 

- - 5,000 

 ค่าจ้างในการจัดท า 
วารสาร และ
สิ่งพิมพ์ ปฎิทิน
ผลงานหรือเอกสาร
ประชาสัมพันธ์
ต่างๆ 

40,000 อบต. 
ทรายทอง 

ส านัก
ปลัด 

- 5,000 

- 5,000 

- 5,000 
 5,000 

- 5,000 

5,000 

5,000 

5,000 
 

ค่าจ้างเหมาบริการ

กระท าการอย่างใด
อย่างหนึ่ง 

20,000 อบต. 
ทรายทอง 

ส านัก
ปลัด 

- 5,000 

- - 5,000 

- - 5,000 

- - 5,000 

- 

รายจ่ายเกี่ยวกับการ
รับรองและพิธีการ 

ค่าเลี้ยงรับรอง  
 
 

10,000 อบต. 
ทรายทอง 

ส านัก
ปลัด 

- - - - 5,000 

- - - 5,000 

- - - 

ค่ารับรอง 
 
 

5,000 อบต. 
ทรายทอง 

ส านัก
ปลัด 

- - - 1,500 

- - - - 2,500 

- 1,000 

- 

รายจ่ายที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายหมวดอื่นๆ 

ค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินการประเมิน
ความพึงพอใจใน
การให้บริการ 

10,000 อบต. 
ทรายทอง 

ส านัก
ปลัด 

- - - - - 10,000 

- - - - - - 

ค่าเดินทางไปราชการ เพื่อจ่ายเป็นค่า
เดินทางไปราชการ 

100,000 อบต. 
ทรายทอง 

ส านัก
ปลัด 
 

- - 10,000 

- 10,000 

10,000 

- 10,000 

25,000 

- 10,000 

25,000 

ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง กรณีครบวาระ 250,000 อบต. 
ทรายทอง 

ส านัก
ปลัด 

- 250,000 

- - - - - - - - - - 

ค่าธรรม 
เนียมและค่าลง 
ทะเบียน 

เพื่อใช้ส าหรับเป็น
ค่าธรรมเนียมและ
ค่าลงทะเบียน  

100,000 อบต. 
ทรายทอง 

ส านัก
ปลัด 

- 4,000 

- 5,000 

3,000 

10,000 

20,000 

10,000 

10,000 

10,000 

13,000 

15,000 

โครงการอบรมเพิ่ม
ศักยภาพการปฏิบัติ
ราชการ 

เพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายในการ
อบรมเพิ่มศักยภาพ
การปฏิบัติราชการ  

50,000 อบต. 
ทรายทอง 

ส านัก
ปลัด 
 

- - - - 50,000 

- - - - - - - 

โครงการฝึกอบรมให้
ความรู้ด้านการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต  
ประจ าปี 2565 

เพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายในการจัด
อบรมให้ความรู้
ด้านการป้องกัน
และปราบปราม
การทุจริต ฯลฯ 

20,000 อบต. 
ทรายทอง 

ส านัก
ปลัด 
 

- - - - - - - 20,000 

- - - - 

ค่าใช้จ่ายเพื่อด าเนินการ
ตามภารกิจการปกป้อง
สถาบันส าคัญของชาติ 

เพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายในการจัด
กิจกรรมและการ
ปกป้องสถาบัน
ส าคัญของชาติ 

40,000 อบต.ทราย
ทอง 

ส านัก
ปลัด 

- - - 5,000 

2,000 

5,000 

5,000 

5,000 

5,000 

- 5,000 

8,000 

โครงการอบรมเสริมสร้าง
คุณธรรมจริยธรรมเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานและให้เกิด
ประโยชน์สุขแก่ประชาชน 

เพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินโครงการ
อบรมเสริมสร้าง
คุณธรรมจริยธรรม 

20,000 อบต. 
ทรายทอง 

ส านัก
ปลัด 

- - - 20,000 

- - - - - - - - 
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โครงการ รายละเอียดของ
กิจกรรมที่เกิด
จากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนิน 
การ 

หน่วย 
งานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  
 

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม ค่าซ่อมแซมและ
บ ารุงรักษา
ยานพาหนะ(เดิม) 

60,000 อบต. 
ทรายทอง 

ส านัก
ปลัด 

- - - 5,000 

- 10,000 

7,000 

8,000 

5,000 

5,000 

10,000 

10,000 

 ค่าซ่อมบ ารุง
ยานพาหนะ 

20,000 อบต. 
ทรายทอง 

ส านัก
ปลัด 

- - - - - 5,000 

- 10,000 

- - 5,000 

- 

 ค่าซ่อมแซมและ
บ ารุงรักษาครุภัณฑ์ 

30,000 อบต. 
ทรายทอง 

ส านัก
ปลัด 

- - - - - 10,000 

- - 10,000 

- - 10,000 

วัสดุส านักงาน วัสดุส านักงาน 40000 อบต. 
ทรายทอง 

ส านัก
ปลัด 
 

- 2,000 

4,000 

3,000 

3,000 

3,000 

3,000 

5,000 

3,000 

3,000 

5,000 

6,000 

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น วัสดุเชื้อเพลิงและ
หล่อลื่น 
 

80000 อบต. 
ทรายทอง 

ส านัก
ปลัด 

5,000 

5,000 

6,000 
  7,000 

7,000 

7,000 

7,000 

7,000 

7,000 

7,000 

7,500 

7,500 

วัสดุคอมพิวเตอร์ ค่าจัดซื้อวัสดุ
คอมพิวเตอร์  

25,000 อบต. 
ทรายทอง 

 

ส านัก
ปลัด 
 

- 1,500 

2,500 

2,500 

2,500 

2,000 

2,500 

2,500 

2,000 

2,500 

2,500 

2,000 

ค่าไฟฟ้า เพื่อจ่ายเป็นค่า
ไฟฟ้าส านักงาน 
ศพด.ทรายทอง 
และค่าไฟฟ้าระบบ
ประปาหมู่บ้าน 

480,608 อบต. 
ทรายทอง 

ส านัก
ปลัด 
 

38,500 

38,500 

38,500 

40,000 

40,500 

40,500 

40,500 

40,000 

40,500 

40,500 

40,000 

42,608 

ค่าบริการ โทรศัพท์ เพื่อจ่ายเป็นค่า
โทรศัพท์ 

5,000 อบต. 
ทรายทอง 

ส านัก
ปลัด 

- - 1,250 

- - 1,250 

- - 1,250 

- - 1,250 

ค่าบริการ สื่อสารและ
โทรคมนาคม 

เพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ
การใช้คู่สายระบบ
อินเตอร์เน็ตต าบล  

50,000 อบต. 
ทรายทอง 

ส านัก
ปลัด 
 

4,100 

4,100 

4,300 

4,100 

4,100 

4,300 

4,100 

4,100 

4,300 

4,100 

4,100 

4,300 

 
 
 
 
 
ครุภัณฑ์ส านักงาน 

เพื่อจ่ายเป็นค่า
จัดซื้อเก้าอี้ ระดับ
ทั่วไป-ระดับ
วิชาการ 

1,200 อบต. 
ทรายทอง 

ส านัก
ปลัด 

- - - - - - - 1,200 

- - - - 

เพื่อจ่ายเป็นค่า
จัดซื้อเก้าอี้ ระดับ
ผู้บริหาร 

3,000 อบต. 
ทรายทอง 

ส านัก
ปลัด 

- - - - - - - 3,000 

- - - - 

เพื่อจ่ายเป็นค่า
จัดซื้อโต๊ะท างาน 
ระดับทั่วไป-ระดับ
วิชาการ 

2,500 อบต. 
ทรายทอง 

ส านัก
ปลัด 

- - - - - - - 2,500 

- - - - 

เงินอุดหนุนองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
 

เงินอุดหนุนศูนย์ 
ให้แก่หน่วยงานที่
รับผิดชอบ  

20,000 ทต.ค าใหญ่ ส านัก
ปลัด 

- - - 20,000 

- - - - - - - - 

 

รวมแผนงานบริหารทั่วไป  7,324,548.- บาท 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดจากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนิน 
การ 

หน่วย 
งานรับ
ผิด 
ชอบ
หลัก 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติ
ราชการอันเป็นประโยชน์
แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงใน
การปฏิบัติหน้าที่ตามค าสั่ง
ใช้ของศูนย์ อปพร. 

40,000 อบต.
ทราย
ทอง 

ส านัก
ปลัด 

- - - 20,000 

- - 20,000 

- - - - - 

รายจ่ายเกี่ยวกับการ
รับรองและพิธีการ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในพิธี
สวนสนามหรือท ากิจกรรม
บ าเพ็ญประโยชน์เนื่องในวัน 
อปพร.  

20,000 อบต.
ทราย
ทอง 

ส านัก
ปลัด 

- - - - - 20,000 

- - - - - - 

โครงการตามนโยบาย
รัฐบาล 

เช่นโครงการรวมพลัง
ปกป้องสถาบัน,ปรองดอง
สมานฉันท์,แก้ปัญหายา
เสพติดฯลฯ 

40,000 อบต.
ทราย
ทอง 

ส านัก
ปลัด 

- - - 4,000 

4,500 

4,500 

4,500 

4,500 

4,500 

4,500 

4,500 

4,500 

โครงการป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลส าคัญ 

เพื่อใช้จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
การด าเนินโครงการป้องกัน
และลดอุบัติเหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาลส าคัญ 

20,000 อบต.
ทราย
ทอง 

ส านัก
ปลัด 

- - - 10,000 

- - 10,000 

- - - - - 

ค่าใช้จ่ายในการอบรม
เพื่อเพิ่มทักษะการ
ป้องกันและช่วยเหลือ
เด็กจมน้ า 

อบรมเพื่อเพิ่มทักษะการ
ป้องกันและช่วยเหลือเด็ก
จมน้ า 

20,000 อบต.
ทราย
ทอง 

ส านัก
ปลัด 

- - - - 20,000 

- - - - - - - 

ค่าใช้จ่ายโครงการ
เสริมสร้างความรู้
เกี่ยวกับการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย
ให้กับประชาชนในชุมชน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
โครงการเสริมสร้างความรู้
เกี่ยวกับการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยให้กับ
ประชาชนในชุมชน 

20,000 อบต.
ทราย
ทอง 

ส านัก
ปลัด 

- - - - - - - - - - 20,000 

- 

ค่าบ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซม 

ซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น 
วิทยุสิอสาร  

40,000 อบต.
ทราย
ทอง 

ส านัก
ปลัด 

- - - - - - 20,000 

- - - 20,000 

- 

วัสดุวิทยาศาสตร์
การแพทย์ 

น้ ายาเคมีดับเพลิงชนิดเติม 20,000 อบต.
ทราย
ทอง 

ส านัก
ปลัด 

- - - - - - - - - - 20,000 

- 

ค่าครุภัณฑ์ส านักงาน เครื่องปรับอากาศ 34,800 อบต.
ทราย
ทอง 

ส านัก
ปลัด 

- - - - - - - 34,800 

- - - - 

ค่าครุภัณฑ์ไฟฟ้าและ
วิทยุ 

ค่าจัดซื้อไฟกระพริบ
พลังงานแสงอาทิตย์ 
(เปลี่ยนแปลงเป็น)กระจก
โค้ง 

50,000 หมู่ 2
และ 
หมู่ 5 

ส านัก
ปลัด 

       50,000 

    

เงินอุดหนุนส่วนราชการ 
 

โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดตามแผน
ยุทธการฟ้าแดดสงยาง 
ระดมกวาดล้างยาเสพติด 
จังหวัดกาฬสินธุ์ ประจ าปี 
2565 

-30,000 หน่วย 
งานผู้จัด
อบรม
ก าหนด 

ที่ท าการ
ปกครอง
จ.
กาฬสินธุ์ 

         30,000 

  

 
 
 
 



ห น้ า  | 21 

     แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565                       องคก์ารบริหารส่วนต าบลทรายทอง อ าเภอห้วยเม็ก จังหวัดกาฬสนิธุ ์                            

 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดจากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนิน 
การ 

หน่วย 
งานรับ
ผิด 
ชอบ
หลัก 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เงินอุดหนุนส่วนราชการ 
 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ค่าใช้จ่ายโครงการป้อง
ป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด เยาวชนต้นกล้า
ต้านภัยยาเสพติดประจ าปี
งบประมาณ 2565 

 30,000 หน่วย 
งานผู้จัด
อบรม
ก าหนด 

ส านัก
ปลัด 

        30,000 

  - 

โครงการขับขี่ปลอดภัย
สวมใส่หมวกนิรภัย 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
โครงการขับขี่ปลอดภัยสวม
ใส่หมวกนิรภัย 

10,000 อบต.
ทราย
ทอง 

ส านัก
ปลัด 

        10,000 

   

 
รวมแผนงานรักษาความสงบภายใน 374,800.- บาท 

 

- - - 34,000 

24,500 

24,500 

54,500 

89,300 

44,500 

34,500 

64,500 

4,500 

 
แผนงานสาธารณสุข 
  

โครงการ รายละเอียดของ 
กิจกรรมที่เกิดจากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนิน 
การ 

หน่วย 
งานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

ค่าตอบแทนผู้ปฎิบัติ
ราชการอันเป็นประโยชน์แก่
อปท. 

ค่าตอบแทนบุคคลตาม
โครงการอาสาสมัคร
บริบาลเพื่อดูแลผู้สูงอายุที่
มีภาวะพึ่งพิงในพื้นที่ 

120,000 ผู้สูงอายุ
ในพื้นที่
ต..ทราย
ทอง 

ส านัก
ปลัด 

10,000 

10,000 

10,000 

10,000 

10,000 

10,000 

10,000 

10,000 

10,000 

10,000 

10,000 

10,000 

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
บริการ 

ค่าจ้างเหมาบุคคลในการ
ส ารวจจ านวนสัตว์และขึ้น
ทะเบียนสัตว์ 

3,000 อบต.
ทราย
ทอง 

ส านัก
ปลัด 

- - - - - - 3,000 

- - - - - 

โครงการอบรมให้ความรู้แก่
ประชาชนในการปลูกพืช
สมุนไพรเพื่ออนุรักษ์พันธุ์
สมุนไพร 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
โครงการอบรมให้ความรู้แก่
ประชาชนในการปลูกพืช
สมุนไพรเพื่ออนุรักษ์พันธุ์
สมุนไพร 

15,000 อบต.
ทราย
ทอง 

ส านัก
ปลัด 

- - - - - - - 15,000 

- - - - 

โครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า
ตามปณิธาน ศาสตราจารย์  
ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ
เจ้าฟ้าจุฬาภรณืวลัยลักษณ์
อัครราชกุมารี 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัคซีน
และอุปกรณืในการฉีด เพื่อ
ป้องกันและควบคุมโรคพิษ
สุนัขบ้า จ านวน 500 ตัว 

15,000 อบต.
ทราย
ทอง 

 

ส านัก
ปลัด 

- - - - - 15,000 

- - - - - - 

ค่าวัสดุวิทยา 
ศาสตร์หรือการแพทย์ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อน้ ายา
เคมีก าจัดยุงลาย เช่น 
ทรายอะเบท และน้ ายา
เคมี ฯลฯ  

70,000 อบต.
ทราย
ทอง 

ส านัก
ปลัด 

- - - - - - - - - 70,000 

- - 

อุดหนุนการด าเนินงานของ 
คณะกรรมการหมู่บ้าน 
ตามโครงการพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ขับเคลื่อนโครงการ
พระราชด าริด้าน
สาธารณสุขจ านวน 6 
หมู่บ้าน ๆ ละ 20,000บาท 

120,000 อบต.
ทราย
ทอง 

-ส านัก
ปลัด 
- กอง
คลัง 

- - - - - - - - - 120,000 

- - 

 
รวมแผนงานสาธารณสุข 343,000.- บาท 

 

10,000 

10,000 

10,000 

10,000 

10,000 

25,000 

13,000 

25,000 

10,000 

200,000 

10,000 

10,000 

     
 

แบบ ผด.02/1 แบบ ผด.02/1 
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แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
  

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดจากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนิน 
การ 

หน่วย
งาน
รับผิด
ชอบ
หลัก 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

โครงการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุ และผู้พิการ
ต าบลทรายทอง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
โครงการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุ และผู้พิการ
ต าบลทรายทอง 

20,000 อบต. 
ทราย
ทอง 

ส านัก
ปลัด 

- - - - - 10,000 

- - - - - 10,000 

รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์    20,000.- บาท 
 

- - - - - 10,000 

- - - - - 10,000 

 
 
 
แผนงานสรา้งความเขม้แข็งของชุมชน 

 โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดจากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนิน 
การ 

หน่วย 
งานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

โครงการ อบต.เคลื่อนที่พบ
ประชาชน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
การด าเนินโครงการ อบต.
เคลื่อนที่พบประชาชนเพื่อ
จ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ท่ี
จ าเป็นในการจัดกิจกรรม  

30,000 ณ ศาลา
ประชา 
คม
หมู่บ้าน 

ส านัก
ปลัด 

- - - - - - - 15,000 

- - - 15,000 

โครงการฝึกอบรมสัมมนา
และศึกษาดูงานเพื่อพัฒนา
ตน พัฒนาชุมชน และ
พัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
โครงการฝึกอบรมสัมมนา
และศึกษาดูงานเพื่อพัฒนา
ตน พัฒนาชุมชน และ
พัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

150,000 ตาม
ความ
เหมาะ 
สม 

ส านัก
ปลัด 

- - - - - - - - - - 150,000 

- 

โครงการฝึกอบรมให้
ความรู้ด้านกฎหมายต่างๆ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
โครงการฝึกอบรมให้
ความรู้ด้านกฎหมายต่างๆ 

20,000 ต าบล
ทราย
ทอง 

ส านัก
ปลัด 

- - - - - - - - 20,000 

- - - 

โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการเพื่อการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
การด าเนินตามโครงการ
อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อ
การจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

30,000 ต าบล
ทราย
ทอง 

ส านัก
ปลัด 

- - - - - 10,000 

- - 10,000 

- 10,000 

- 

โครงการอบรมอาชีพระยะ
สั้นให้แก่เกษตรกร/
ประชาชน/ผู้สูงอายุ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
โครงการอบรมอาชีพระยะ
สั้นให้แก่เกษตรกร/
ประชาชน/ผู้สูงอายุ 

30,000 อบต. 
ทราย
ทอง 

ส านัก
ปลัด 
 

- - - - - 15,000 

- - - 15,000 

- - 

 

รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   260,000.- บาท 

- - - - - 25,000 

- 15,000 

30,000 

15,000 

160,00

0 15,000 
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 แผนงานการเกษตร 
  

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดจากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนิน 
การ 

หน่วย 
งานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรม
พืชอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ
สยามบรมราชกุมารี 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรม
พืชอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริสมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจ้า กรม
สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา เจ้าฟ้ามหา
จักรีสิรินธร มหาวชิราลง
กรณวรราชภักดี สิริกิจกา
ริณีพีรยพัฒน รัฐสีมา
คุณากรปิยชาติ  สยาม
บรมราชกุมารี  

20,000 อบต. 
ทราย
ทอง 

ส านัก
ปลัด 

 

- - - - - - 10,000 

- - - 10,000 

- 

ค่าวัสดุการเกษตร ค่าจัดซื้อวัสดุทางการ
เกษตร เช่น สปริงเกอร์ 
ปุ๋ย พันธุ์พืช ฯลฯ 

10,000 อบต. 
ทราย
ทอง 

ส านัก
ปลัด 
 

- - - - - - - 5,000 

- - - 5,000 

โครงการก าจัดวัชพืชใน
แหล่งน้ าสาธารณะ /หนอง
น้ า  

ค่าใช้จ่ายในการด าเนิน
โครงการก าจัดวัชพื้ชใน
แหล่งน้ าสาธารณะ / 
หนองน้ า เช่น โครงการ
ทรายทอง คลองสวย 
หนองน้ าใส , โครงการ
เยาวชนรักษ์น้ า รักษา
สิ่งแวดล้อม ฯลฯ 

20,000 อบต.
ทราย
ทอง 

ส านัก
ปลัด 
 

- - - - 20,000 

- - - - - - - 

โครงการปลูกป่าเฉลิมพระ
เกียรติเนื่องในวโรกาสต่างๆ 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินโครงการปลูกป่า
เฉลิมพระเฉลิมพระเกียรติ
เนื่องในวันส าคัญต่างๆ  

10,000 อบต.
ทราย
ทอง 

ส านัก
ปลัด 
 

- - - - - - - - - 5,000 

5,000 

- 

 

รวมแผนงานการเกษตร  60,000.- บาท 

- - - - 20,000 

- 10,000 

5,000 

- 5,000 

15,000 

5,000 
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แผนงานงบกลาง 
  

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดจากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนิน 
การ 

หน่วย 
งาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  
 

เงินสมทบกองทุนประกัน 
สังคม 

เพื่อจ่ายเป็นเงิน
ประกันสังคมของพนักงาน
จ้างทั่วไป  

48,170- อบต.
ทราย
ทอง 

- ส านัก
ปลัด 

- 

3,950 

3,950 

3,950 

3,950 

3,950 

3,950 

4,000 

4,000 

4,234 

4,000 

4,000 

4,236 

เงินสมทบกองทุนเงิน
ทดแทน 

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบ
กองทุนเงินทดแทนกรณี
ลูกจ้างประสบอันตราย 
เจ็บป่วยหรือสูญหาย 

5,000 อบต.
ทราย
ทอง 

ส านัก
ปลัด 

- - - 5,000 

- - - - - - - - 

เบี้ยยงัชีพผู้สูงอายุ เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ย
ผู้สูงอายุ 

3,280,800 อบต. 
ทราย
ทอง 

ส านัก
ปลัด 

 

250,000 

250,000 

250,000 

252,000 

252,500 

253,000 

254,000 

254,500 

255,000 

330,000 

335,000 

344,800 

เบี้ยยงัชีพผู้พิการ เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยผู้พิการ 818,400 อบต. 
ทราย
ทอง 

ส านัก
ปลัด 

65,000 

65,000 

65,000 

66,500 

66,500 

66,500 

67,000 

67,000 

67,000 

74,300 

74,300 

74,300 

เบี้ยยงัชีพผู้ป่วยเอดส์ เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยผู้ป่วย
เอดส์ 

30,000 อบต. 
ทราย
ทอง 

ส านัก
ปลัด 

2,000 

2,000 

2,000 

2,000 

2,000 

2,000 

3,000 

3,000 

3,000 

3,000 

3,000 

3,000 

เงินส ารองจ่าย เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
การสงเคราะห์ผู้ประสบภัย
และแก้ไขปัญกาจ าเป็น
เร่งด่วน 

630,000 อบต. 
ทราย
ทอง 

ส านัก
ปลัด 

 

- - 60,000 

10,000 

20,000 

30,000 

50,000 

100,000 

130,000 

100,000 

100,000 

30,000 

อุดหนุนกองทุนหลักประกัน
สุขภาพต าบลทรายทอง 

เพื่ออุดหนุนกองทุน
หลักประกันสุขภาพต าบล
ทรายทอง 

45,000 อบต.
ทราย
ทอง 

ส านัก
ปลัด 

- - - - - 45,000 

- - - - - - 

เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จ
บ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น (ก.บ.ท.)  

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบ
กองทุนบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(ก.บ.ท.) ในอัตราร้อยละ 1 

316,800 อบต.
ทราย
ทอง 

- ส านัก
ปลัด 
- กอง
คลัง 

- - - 316,800 

- - - - - - - - 

 

รวมแผนงานงบกลาง   5,174,170.- บาท 

320,950 

320,950 

380,950 

656,250 

344,950 

400,450 

378,000 

428,500 

459,234 

511,300 

516,300 

456,336 
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บัญชีจ านวนครุภัณฑส์ าหรับที่ไม่ได้ด าเนินตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลทรายทอง 

1. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน 
      1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที่ ครุภัณฑ์ รายละ 
เอียดของ
ครุภัณฑ์ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนิน 
การ 

หน่วย 
งานรับ 
ผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

1 ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพื่อจัดซ้ือโต๊ะ
ท างาน ระดับ
ทั่วไป-วิชาการ  
จ านวน 1 ตัว 

2,500 อบต.
ทราย
ทอง 

ส านัก 
ปลัด 

            

2 ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

ค่าจัดซ้ือเก้าอี ้
ระดับผู้บริหาร 

3,000 อบต.
ทราย
ทอง 

ส านัก 
ปลัด 

            

3 ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

ค่าจัดซ้ือเก้าอี ้
ระดับทัว่ไป-ระดับ
วิชาการ 

1,200 อบต.
ทราย
ทอง 

ส านัก 
ปลัด 

            

รวม 3  6,700               
       
 1.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 

ที่ ครุภัณฑ์ รายละ 
เอียดของ
ครุภัณฑ์ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนิน 
การ 

หน่วย 
งานรับ 
ผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

1 ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เครื่องปรับอากาศ 34,800 อบต.
ทราย
ทอง 

ส านัก 
ปลัด 

            

รวม 2  34,800               
      

 1.3 แผนงานการศึกษา 
ที่ ครุภัณฑ์ รายละ 

เอียดของ
ครุภัณฑ์ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนิน 
การ 

หน่วย 
งานรับ 
ผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

1 ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เครื่องปรับอากาศ 47,200 อบต.
ทราย
ทอง 

กอง
การศกึษา 

            

2 ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร ์

เครื่องพมิพ์แบบ
ฉีดหมึกพร้อม
ติดตั้งถังหมกึพิมพ์
(ปริ้นเตอร์) 

4,300 อบต.
ทราย
ทอง 

กอง
การศกึษา 

            

รวม 2  51,500               

  

แบบ ผด.02/1 แบบ ผด.02/1 แบบ ผด.02/1 
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บัญชีจ านวนครุภัณฑส์ าหรับที่ไม่ได้ด าเนินตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลทรายทอง 

2. ประเภทครุภัณฑ์การเกษตร 
     2.1 แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ที่ ครุภัณฑ์ รายละ 
เอียดของครุภัณฑ์ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนิน 
การ 

หน่วย 
งานรับ 
ผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

1 ครุภัณฑ์
การเกษตร 

เครื่องสูบน้ าไฟฟ้า
แบบมอเตอรจ์ุ่มใตน้้ า
(Submersible 
Pump) 

44,000 อบต.
ทราย
ทอง 

กองช่าง             

รวม 1  44,000               

  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02/1 

แบบ ผด.02/1 แบบ ผด.02/1 แบบ ผด.02/1 
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บัญชีจ านวนครุภัณฑส์ าหรับที่ไม่ได้ด าเนินตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

องค์การบริหารส่วนต าบลทรายทอง 
 

3. ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ 
     3.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

ที่ ครุภัณฑ์ รายละ 
เอียดของ
ครุภัณฑ์ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนิน 
การ 

หน่วย 
งานรับ 
ผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

1 ครุภัณฑ์
ไฟฟ้าและ
วิทยุ 

ค่าจัดซ้ือไฟ
กระพริบ
พลังงาน
แสงอาทิตย์ 

50,000 อบต.
ทราย
ทอง 

ส านัก 
ปลัด 

            

รวม 1  50,000               

  
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02/1 

แบบ ผด.02/1 



 
 

 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลทรายทอง 
เรื่อง  ประกาศใช้แผนการด าเนินงาน  
      ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
....................................................... 

 

  อาศัยอ านาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ข้อ 27  ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงาน
ให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม 
งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการจากหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค 
รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณ นั้น 
ประกอบกับคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงานและเสนอผู้บริหารท้องถิ่น ได้มีมติ
ให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว จึงประกาศใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

   ประกาศ ณ  วันที่  29  เดือน  กันยายน  พ.ศ. 2564 
 
 
     (ลงชื่อ)  
        (นายบุญทัน  บุระพันธ์) 
     นายกองค์การบริหารส่วนต าบลทรายทอง 
 
 

 

http://www.google.co.th/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&frm=1&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0CAcQjRw&url=http://www.cicot.or.th/2011/main/content.php?page=news&category=11&id=973&ei=md6dVfuoHMzguQT4ppWwDg&bvm=bv.96952980,d.c2E&psig=AFQjCNG6R5Z1Yb7tJOa3nKu_O9MkV4w-DQ&ust=1436495690151192
http://www.google.co.th/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&frm=1&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0CAcQjRw&url=http://www.cicot.or.th/2011/main/content.php?page=news&category=11&id=973&ei=md6dVfuoHMzguQT4ppWwDg&bvm=bv.96952980,d.c2E&psig=AFQjCNG6R5Z1Yb7tJOa3nKu_O9MkV4w-DQ&ust=1436495690151192


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลทรายทอง 
เรื่อง  ประกาศใช้แผนการด าเนินงาน  
      ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
....................................................... 

 

  อาศัยอ านาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ข้อ 27  ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงาน
ให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม 
งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการจากหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค 
รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณ นั้น 
ประกอบกับคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงานและเสนอผู้บริหารท้องถิ่น ได้มีมติ
ให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว จึงประกาศใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

   ประกาศ ณ วันที่ 29 เดือน กันยายน  พ.ศ. 2564 
 
 
     (ลงชื่อ)  
      (นายบุญทัน  บุระพันธ์) 
     นายกองค์การบริหารส่วนต าบลทรายทอง 
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