
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รอบรอบสิ้นปีงบประมาณสิ้นปีงบประมาณ    22556633  
(ระหว่าง เดือน ตุลาคม (ระหว่าง เดือน ตุลาคม 22556622  ––  เเดือน ดือน กันยายนกันยายน    22556633))  

 

คณคณะกรรมการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาะกรรมการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนา  
องค์การบรหิารส่วนตาํบลทรายทององค์การบรหิารส่วนตาํบลทรายทอง    
อําเภอห้วยเมก็ จังหวัดกาฬสนิธ์ุอําเภอห้วยเมก็ จังหวัดกาฬสนิธ์ุ  
  
  
  

รายงานรายงาน  
การติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนา  

องค์การบริหารส่วนตาํบลทรายทององค์การบริหารส่วนตาํบลทรายทอง  
  

 



 
คำนำ 

 
 ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 

2548  และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 ขอ 29 ไดกำหนดใหมีการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหนาท่ี
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ซ่ึงคณะกรรมการจะตองดำเนินการ
กำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน  เพ่ือใหผูบริหาร
ทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน  และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาว
และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม  

  

 ดังนั้น  เพ่ือใหเปนไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกลาว คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลทรายทอง จึงไดดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหาร
สวนตำบลทรายทอง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2563 ข้ึน เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นท่ีไดจากการติดตามใหนายก
องคการบริหารสวนตำบลทรายทองทราบ  คณะกรรมการฯ หวังเปนวารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเปน
ประโยชนอยางยิ่งในการพัฒนาทองถ่ิน สามารถแกไขปญหาใหกับประชาชนได และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   

  
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
องคการบริหารสวนตำบลทรายทอง 



สารบัญ 
 

 
  เร่ือง            หนา  
 
สวนท่ี  1  บทนำ          1 - 9 
สวนท่ี  2  สรุปผลการพัฒนาทองถ่ินฯ พ.ศ. 2558-2562     10 - 16 
สวนท่ี  3  ผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล    17 - 21 
สวนท่ี  4  สรปุผล ขอสังเกตและขอเสนอแนะ     22 - 39 
ภาคผนวก 
 1.  สำเนาประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
 2.  สำเนารายงานการประชุมคณะติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 3.  สำเนารายงานการประชุมสภาฯ 
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บทสรุปผูบริหาร 
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลทรายทอง 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 
(ผลการดำเนินงาน ระหวาง เดือน ตุลาคม 2562 – เดือน กันยายน 2563)  

ภายใน เดือน ธันวาคม 2563 
 

 ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2548 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3 ) พ.ศ. 2561 หมวด 6 ขอ 29 ไดกำหนดใหมีการดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหนาท่ีดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซ่ึงคณะกรรมการจะตองดำเนินการกำหนด
แนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผล
และเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอ
ตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให
ประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปด
ประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป  

 

 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือวาเปนกระบวนการสำคัญตอการพัฒนาทองถ่ิน เพราะ
ระบบการติดตามและประเมินผล เปนเครื่องบงชี้วาแผนพัฒนาทองถ่ินสามารถนำไปใชใหเกิดการพัฒนาท่ีมี
ประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางแทจริง ผลจากการดำเนินงานเปนไปตาม
เปาหมายหรือไม และทำใหทราบถึงปญหา อุปสรรค ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน เพ่ือจะไดนำขอมูลดังกลาว ไป
ปรับปรุง แกไข และพัฒนาตอไป 

 

 องคการบริหารสวนตำบลทรายทอง ไดกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 โดยดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ผลการดำเนินงาน 
ระหวาง เดือน ตุลาคม 2562 - เดือน กันยายน 2563 ภายใน เดือน ธันวาคม นั้น  

 โดยดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ตามยุทธศาสตร
การพัฒนา 5 ดาน ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตรดานการพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเกษตรและการประกอบอาชีพ 
3. ยุทธศาสตรดานการสงเสริมและพัฒนาศิลปะ วฒันธรรม จารีตประเพณี  

ภูมิปญญาทองถ่ิน และการทองเท่ียววิถีไทยอีสาน 
4. ยุทธศาสตรดานการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและการจัดการ 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
5. ยุทธศาสตรดานการรักษาความม่ันคงภายในและพัฒนาระบบบริหารภายใต 

การบริหารงานกิจการบานเมืองท่ีดี 
 

 ขอเสนอจากการติดตามประเมินผลแผนองคการบริหารสวนตำบลทรายทอง 
1. โครงการท่ีไดรับอนุมัติงบประมาณใหดำเนินการแลว ไมควรโอนงบประมาณ 

เพ่ิมในภายหลัง เพราะสะทอนใหเห็นถึงการบริหารงบประมาณท่ีผิดพลาด อันเนื่องมาจากขาดการวิเคราะหการใชจาย
งบประมาณอยางรอบดาน ควรมีการตั้งงบประมาณใหสอดคลองกับการเบิกจายจริง 



 
2. โครงการ/กิจกรรมท่ีไดตั้งงบประมาณในขอบัญญัติแลว ควรเรงรัดดำเนิน 

โครงการ/กิจกรรมใหเสร็จภายในปงบประมาณนั้นๆ 
3. โครงการ/กิจกรรมท่ีมีการดำเนินงานอยางตอเนื่องเปนประจำทุกปงบประมาณ  

ควรมีการเปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดงานท่ีแตกตางไปจากเดิมบาง โดยเนนประโยชนของชุมชนเปนสำคัญ 
4. ทุกแผนงาน/โครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ินควรคำนึงถึงความเปนไปได 

ในเรื่องของความพรอมดานพ้ืนท่ี ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ ผลกระทบท้ังทางตรงและทางออม และสถานการณ
ทางการเงิน การคลังของทองถ่ินเปนสำคัญ ท้ังนี้เพ่ือประโยชนในการขอรับสนับสนุนงบประมาณจากหนวยงาน
ภายนอก 

5. สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการดำเนินกิจกรรมขององคการบริหารสวน 
ตำบลทรายทองใหมากข้ึน ท้ังกอนการดำเนินโครงการ ระหวางดำเนินโครงการและ เม่ือเสร็จสิ้นโครงการ โดยหาวิธี
และแนวทางใหเกิดกระบวนการการมีสวนรวมของประชาชนในทุกข้ันตอนของการดำเนินโครงการขององคการบริหาร
สวนตำบลทรายทอง การเปดโอกาสใหประชาชนไดรับรู ตรวจสอบการดำเนินโครงการใหมากข้ึน 

6. ควรมีการสำรวจขอมูลพ้ืนฐานขององคการบริหารสวนตำบลทรายทอง และมี 
ฐานขอมูลท่ีเปนปจจุบัน เพ่ือสามารถใชประกอบเปนขอมูลในการวิเคราะหสภาพแวดลอมของชุมชน เพ่ือสำไปสูแนว
ทางการกำหนดทิศทางการพัฒนาท่ีสามารถตอบสนองความตองการของประชาชนและสามารถแกไขปญหาเปนไป
อยางรวดเร็ว 

7. ควรมีการประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร การดำเนินโครงการใหประชาชน 
รับทราบอยางท่ัวถึง ดวยวิธีตางๆ ท่ีสามารถเขาถึงประชาชน ชุมชน ใหไดรับขอมูลขาวสารมากท่ีสุด 

8. ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอยางเหมาะสม ตลอดจนดำเนินโครงการ 
พัฒนาไดครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีอยางท่ัวถึง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนท่ีส่วนท่ี  11  
บทนาํบทนาํ  

 

 
1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล  

 การติดตาม (Monitoring) และการประเมิน (Evaluation) เปนกระบวนการท่ีแตกตางกันมีจุดหมาย
ไมเหมือนกัน แตกระบวนการท้ังสองมีความเก่ียวของสัมพันธกัน และเม่ือนำแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation)มาประสานใชดวยกันอยางเหมาะสม จะชวยใหผูบริหารทองถ่ิน พนักงาน
สวนตำบล พนักงานจาง สมาชิกสภาทองถ่ิน สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาทองถ่ินตามแผนงาน/
โครงการ ไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหาร
สวนตำบลทรายทอง จึงเปนการติดตามผลท่ีใหความสำคัญ ดังนี้ 

1. ผลการปฏิบัติงานของผูรับผิดชอบแตละแผนงาน โครงการ เพ่ือการพัฒนา 
องคการบริหารสวนตำบลทรายทอง 

2. ผลการใชปจจัยหรือทรัพยากรตางๆ ในการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบล 
ทรายทอง ตรวจสอบดูวาแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาไดรับปจจัยหรือทรัพยากรท้ังทางดานปริมาณและคุณภาพ
ตามระยะเวลาท่ีกำหนดไวหรือไม อยางไร 

3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูวาไดผลตรงตามเปาหมายท่ีกำหนดไวหรือไม  
เพียงใด มีปญหาอุปสรรคอะไรบาง ท้ังในดานการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน การดำเนินการตามแผนงานและโครงการ
เพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน และข้ันตอนตางๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 

4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเปนเครื่องมือสำคัญในการ 
ทดสอบผลการดำเนินงานตามภารกิจขององคกรปกครองสวนทองถ่ินวาดำเนินการไดตามเปาหมายท่ีกำหนดไวหรือไม 
ทำใหทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาไดอยางเปนรูปธรรมและเกิดความชัดเจนท่ีจะทำใหทราบถึงจุดแข็ง 
(Strengths) จุดออน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาทองถ่ิน 
พ.ศ. 2561-2565 โครงการ กิจกรรมตางๆ ซ่ึงอาจเกิดจากผูบริหารทองถ่ิน สมาชิกสภาทองถ่ิน ปลัดองคการบริหาร
สวนตำบลทรายทอง ผ ูอำนวยการกองทุกกอง บุคลากรขององคการบริหารสวนตำบลทรายทอง สภาพพ้ืนท่ีและผูมี
สวนเก่ียวของเพ่ือนำไปสูการปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนา ใหเกิดความสอดคลองกับสภาพแวดลอมในสังคม
ภายใตความตองการและความพึงพอใจของประชาชนในตำบลทรายทอง 
 

บทสรุปของความสำคัญ คือ การนำไปสูการวางแผนการพัฒนาในปตอๆ ไปเพ่ือใหเกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณคาในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเม่ือพบจุดแข็ง ก็ตองเรงรีบดำเนินการและจะตองมีความสุขุมรอบคอบใน
การดำเนินการ  ขยายโครงการ งานตางๆ ท่ีเปนจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสรางใหเกิดจุดแข็งนี้ และเม่ือพบ
จุดแข็ง ก็ตองเรงรีบดำเนินการและจะตองตั้งรับใหม่ันรอโอกาสท่ีจะดำเนินการและตั้งม่ันอยางสุขุมรอบคอบพยายาม
ลดถอยสิ่งท่ีเปนปญหาและอุปสรรคลงไป เม่ือพบจุดออนตองหยุดและลดถอยปญหาลงใหได ดำเนินการปรับปรุงใหดี
ข้ึน ตั้งรับใหม่ันเพ่ือรอโอกาสและสุดทายเม่ือมีโอกาสก็จะตองใชพันธมิตรใหเกิดประโยชนเพ่ือดำเนินการขยาย
แผนงาน โครงการ งานตางๆ พรอมการปรับปรุงและเรงรีบดำเนินการสิ่งเหลานี้จะถูกคนพบเพ่ือใหเกิดการพัฒนา
ทองถ่ิน โดยการติดตามและประเมินผลซ่ึงสงผลใหเกิดกระบวนการพัฒนาทองถ่ินอยางเขมแข็งและมีความยั่งยืน 
เปนไปตามเปาประสงคท่ีตั้งไวไดอยางดียิ่ง 

   
 .  
 
 
 



2. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล 
 วัต 1) เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 
 2) เพ่ือการปรบัปรุงแผนงาน   
 3) เพ่ือประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนกับโครงการ 
 4) เพ่ือระบุแนวทางท่ีจะปรับปรุงมาตรการท่ีจะนำไปใชใหเหมาะสม 
 5) เพ่ือความกระจางชัดของแผนงาน 
 6) เพ่ือการพัฒนาแผนงาน 
 7) เพ่ือตอบสนองความตองการของผูใหการสนับสนุนทางการเงิน 
 8) เพ่ือทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแกไขปญหาของทองถ่ิน 
 9) เพ่ือการตัดสินใจท่ีจะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 

 

3. ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล 
ข้ันตอนท่ี 1   

แตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา
ดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 ขอ 28  ดังนี้   

ใหผูบริหารทองถ่ินแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทองถ่ิน มีจำนวน 11 คน 
ประกอบดวย   

1) สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือก จำนวน 3 คน     
2) ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือก จำนวน 2 คน  
3) ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก จำนวน 2 คน  
4) หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน       
5) ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก จำนวน 2 คน  
 

โดยใหคณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหนาท่ีประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่ง
คนทำหนาท่ีเลขานุการของคณะกรรมการ   

กรรมการตาม ขอ 28 ใหมีวาระอยูในตำแหนงคราวละสองปและอาจไดรับการคัดเลือกอีกได   
 

ข้ันตอนท่ี 2    
คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2548 ขอ 29 (1)   

 

ข้ันตอนท่ี 3    
คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ดำเนินการติดตามและประเมนผล

แผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 
ขอ 29 (2)   

 

ข้ันตอนท่ี 4    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจาก

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และ
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบ
ในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไม



นอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือน ธันวาคม ของทุกป ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา
ดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ขอ 13 (3)   

  

ข้ันตอนท่ี 5    
ผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนา

ทองถ่ิน พรอมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายใน
สิบหาวันนับแตวันท่ีผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกลาวและตองปดประกาศโดยเปดเผยไม
นอยกวาสามสิบวัน โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือน ธันวาคมของทุกป ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา
ดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ขอ 14 (5)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
   
     
 
 
   
     

 
   
 
   
     

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ข้ันตอนการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 
ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดย
ท่ัวกัน อยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป ท้ังนี้ ใหปดประกาศ
โดยเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลดังกลาวและตองปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน 

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินรวมประชุมเพ่ือ 
   กำหนดแนวทางและวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  
   โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และหวงเวลา 

ข้ันตอนท่ี 1 

 ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ตามกรอบ แนวทาง  
    วิธีการ และหวงเวลา 

ข้ันตอนท่ี 2 

 รายงานผลและเสนอความเห็น ซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
    ทองถ่ิน ตอผูบริหารทองถ่ิน 

 อาจใหความเห็นหรือขอเสนอแนะในรายงานการติดตามและประเมินผล 
 
 

ข้ันตอนท่ี 3 

 ผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน และ 
   คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาทองถ่ินระดับจังหวัด พรอมประกาศผล 
   การติดตามและประเมินผลใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกันอยางนอยป 
   ละหนึ่งคร้ัง  
     
 
 

ข้ันตอนท่ี 4 



   
 

     

 สิ่งท่ีจะทำใหการติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่องมือท่ีใชในการดำเนินการติดตามประเมินผล
ตามท่ีกลาวไปแลวในระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล คณะกรรมการไดพิจารณาเครื่องมือท่ีใชในการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบล  ดังนี้   

6.1  การประเมินผลในเชิงปริมาณ 
(1)  แบบตัวบงช้ีในการปฏิบัติงาน ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.2/  ว 

0600 ลงวันท่ี 29 มกราคม 2559 เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑการจัดทำและประสานแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน   
   (2)  แบบอ่ืนๆ : ตามคูมือกรมการปกครองสวนทองถิ่น  ดังนี้ 

แบบท่ี 1 แบบการกำกับการจัดทำยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
แบบท่ี 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตรการพัฒนา 

(3)  ขอมูลในระบบ e-Plan  (www.dla.go.th)  
6.2  การประเมินผลในเชิงคุณภาพ   

เครื่องมือท่ีใช คือ แบบสำรวจความพึงพอใจ ในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยไดมี
การประเมินความพึงพอใจ ซ่ึงการประเมินความพึงพอใจทำใหทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดำเนินงานขององคการ
บริหารสวนตำบลในภาพรวม โดยเครื่องมือท่ีใชในการประเมินความพึงพอใจ มีดังนี้ 

แบบท่ี 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานของ อบต.ในภาพรวม 
แบบท่ี 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานขององคการบริหารสวนตำบล

ทรายทองในแตละยุทธศาสตร 
แบบท่ี 3/4 แบบประเมินความพึงพอใจของผูรับบริการในงานบริการขององคการบริหาร

สวนตำบลทรายทอง (ดำเนินการเอง) 
6.3  การติดตามประเมินผลรายโครงการ   

กำหนดใหผูรับผิดชอบโครงการเปนผูรับผิดชอบดำเนินการติดตามโครงการโดยผูรับผิดชอบโครงการ
อาจมอบหมายใหบุคคล หรือ คณะกรรมการ หรือ คณะทำงาน กำหนดแบบและวิธีการติดตามและประเมินไดตาม
ความเหมาะสม และสรุปปญหา-อุปสรรค ขอเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็น 
 
 
 

1) ทำใหภารกิจตางๆ ของบุคลากรในองคกรปกครองสวนทองถ่ินแตละคน แตละกอง มีความสอดคลอง
กัน ประสานการทำงานใหเปนองครวมของหนวยงาน 

2) สามารถทำใหเปาหมายขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเกิดความสำเร็จตามเปาหมายหลัก มีความ
สอดคลองและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

3) ทำใหวิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน 
4) ชวยใหการใชทรัพยากรตางๆ เกิดความประหยัด คุมคา ไมเสียประโยชน 
5) สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจใหเปนไปและตรงตามวัตถุประสงคของโครงการ กิจกรรม 

งานตางๆ และประชาชนพึงพอใจเม่ือไดรับการบริการ 
6) สามารถกำหนดมาตรการตางๆ สำหรับการปรับปรุงแกไขและปองกันความผิดพลาดท่ีจะเกิดข้ึนได 

 

6. เครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล 
 
 

7. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล  
 
 

http://www.dla.go.th/


 
 
 

1)  นายสมพร  สิงหสุธรรม   สมาชิกสภา อบต.  ประธานกรรมการ 
2)  นายสมจิตร  ทัพทะมาตย       สมาชิกสภา อบต.       กรรมการ 
3)  นายสำเนียง  นาพลเทพ   สมาชิกสภา อบต.  กรรมการ    
4)  นายพิมพา  ชาวงษี   ผูแทนประชาคมทองถ่ิน  กรรมการ 
5)  นางอุไร  วิเชียรเพลิด   ผูแทนประชาคมทองถ่ิน  กรรมการ 
6)  นายอุดร  อาวรณ   ผอ.รพ.สต.ทรายทอง         กรรมการ 
7)  เกษตรอำเภอประจำตำบลทรายทอง     กรรมการ 
8)  นายสุพรม  แสงจนัทร   ผูทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
9)  นายอุดม  วิชา    ผูทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
10) นายดาหวัน  ทาน้ำเท่ียง  ผูทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
11) นางจารุณี  บุตรวงศ   หัวหนาสำนักปลัด   กรรมการ 
12) นางอรกัญญา  พลลา     นักวิเคราะหฯ          เลขานุการ 

    
********************************** 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลทรายทอง 
 
 



ส่วนท่ีส่วนท่ี  22  
  

สรปุผลการพฒันาท้องถ่ินตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ.สรปุผลการพฒันาท้องถ่ินตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ.  22555588--22556622))  
  
 

2.1  สรุปผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ไดรับ และการเบิกจายงบประมาณ 

สรุปผลการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2558 

องคการบริหารสวนตำบลทรายทอง 
 

 

ยุทธศาสตร 

จำนวนโครงการ 

จำนวนโครงการท่ี
ปรากฏอยูในแผน 

จำนวนโครงการท่ี
ปรากฏใน
ขอบัญญัติ 

จำนวนโครงการท่ีได
ปฏิบัต ิ

1.การพัฒนาคนและสังคมเพ่ือรองรับการกาว
เขาสูประชาคมอาเซียน 

56 33 16 

2.การพัฒนาดานการเกษตรและการประกอบ
อาชีพโดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

10 1 1 

3.การพัฒนาสาธารณสุข การสงเสริมการกีฬา 
จารีตประเพณี และและภูมิปญญาทองถ่ิน 

33 16 10 

4.การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

27 9 6 

รวม 126 59 33 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สรุปผลการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2559 

องคการบริหารสวนตำบลทรายทอง 
 

ยุทธศาสตร 

จำนวนโครงการ 

จำนวนโครงการท่ี
ปรากฏอยูในแผน 

จำนวนโครงการท่ี
ปรากฏใน
ขอบัญญัติ 

จำนวนโครงการท่ีได
ปฏิบัต ิ

1.การพัฒนาคนและสังคมเพ่ือรองรับการกาว
เขาสูประชาคมอาเซียน 

65 31 24 

2.การพัฒนาดานการเกษตรและการประกอบ
อาชีพโดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

16 1 1 

3.การพัฒนาสาธารณสุข การสงเสริมการกีฬา 
จารีตประเพณี และและภูมิปญญาทองถ่ิน 

32 14 11 

4.การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

48 19 16 

รวม 161 65 52 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
สรุปผลการดำเนินงาน3 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2560 

องคการบริหารสวนตำบลทรายทอง 
 

ยุทธศาสตร 

จำนวนโครงการ 

จำนวนโครงการท่ี
ปรากฏอยูในแผน 

จำนวนโครงการท่ี
ปรากฏใน
ขอบัญญัติ 

จำนวนโครงการท่ีได
ปฏิบัต ิ

1.การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 62 44 34 

2.การพัฒนาดานการเกษตรและการประกอบ
อาชีพ 

14 3 2 

3.การสงเสริมและพัฒนา ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ินและการ
ทองเท่ียววิถีไทยอีสาน 

7 6 5 

4.การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

76 35 32 

5.การรักษาความม่ันคงการสงเสริมการมีสวนรวม
ของประชาชน 

19 10 8 

รวม 178 98 81 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 



 
สรุปผลการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

องคการบริหารสวนตำบลทรายทอง 
 

ยุทธศาสตร 

จำนวนโครงการ 

จำนวนโครงการท่ี
ปรากฏอยูในแผน 

จำนวนโครงการท่ี
ปรากฏใน
ขอบัญญัติ 

จำนวนโครงการท่ีได
ปฏิบัต ิ

1.การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 95 42 30 

2.การพัฒนาดานการเกษตรและการประกอบ
อาชีพ 

26 2 2 

3.การสงเสริมและพัฒนา ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ินและการ
ทองเท่ียววิถีไทยอีสาน 

9 6 5 

4.การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

99 11 6 

5.การรักษาความม่ันคงการสงเสริมการมีสวนรวม
ของประชาชน 

26 10 5 

รวม 255 71 48 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
สรุปผลการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

องคการบริหารสวนตำบลทรายทอง 
 

ยุทธศาสตร 

จำนวนโครงการ 

จำนวนโครงการท่ี
ปรากฏอยูในแผน 

จำนวนโครงการท่ี
ปรากฏใน
ขอบัญญัติ 

จำนวนโครงการท่ีได
ปฏิบัต ิ

1.การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 98 42 30 

2.การพัฒนาดานการเกษตรและการประกอบ
อาชีพ 

26 2 2 

3.การสงเสริมและพัฒนา ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ินและการ
ทองเท่ียววิถีไทยอีสาน 

9 6 5 

4.การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

111 26 6 

5.การรักษาความม่ันคงการสงเสริมการมีสวนรวม
ของประชาชน 

24 10 5 

รวม 268 86 48 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

2.2  สรุปผลการตดิตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 
2.2.1  ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

1. วิสัยทัศน (Vision) 
“เปนองคกรท่ีสงเสริมสนับสนุนคุณภาพชีวิตประชากร คุณภาพการศึกษา  

จารีตประเพณีทองถ่ิน และวัฒนธรรมไทย โดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 
ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลทรายทอง ประกอบดวย 5 ดาน ดังนี้ 

 

 2. ยุทธศาสตร 
        องคการบริหารสวนตำบลทรายทอง มียุทธศาสตรการพัฒนา 5 ดาน ดังนี้ 
  1. การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ     

  2. การพัฒนาดานการเกษตรและการประกอบอาชีพ   

  3. การสงเสริมศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ินและการทองเท่ียววิถีไทยอีสาน 
  

  4. การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม        5. 
การรักษาความม่ันคงภายในและพัฒนาระบบบริหาร ภายใตการบริหารงานกิจการบานเมืองท่ีดี          
 
2.2.2  เปาประสงค 
  1. สรางคุณภาพสถาบันครอบครัว ใหมีวินัยในตัวเอง รูจักประหยัด และออม สามารถพ่ึงตนเองได
โดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 
  2. สงเสริมการศึกษา  ศาสนาและรักษาไวซ่ึงขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของทองถ่ินใหคงอยู
สืบไป 
  3. สรางสรรค  และพัฒนาความสัมพันธอันดีระหวางขาราชการ  พนักงาน  ลูกจาง  ผูนำทองถ่ิน
ทองท่ี  ประชาชน  และหนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการทำงานรวมกัน ใหเกิดความเขมแข็ง สังคมนา
อยู 
  4. สงเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผูสูงอายุและผูพิการ ใหไดรับเบี้ยยังชีพอยางท่ัวถึง 
  5. สงเสริมการประกอบอาชีพของราษฎรในพ้ืนท่ี 
  6. สนับสนุนกิจกรรมดานสาธารณสุขในการปองกันและระงับโรคติดตอ 
  7. สงเสริมใหมีการบำรุงรักษาทางน้ำ  ทางบก และรักษาความสะอาดใหทรายทองเปนสังคมนาอยู 
  8. สงเสริมและปรับปรงุสิ่งแวดลอมตลอดจนการบำบัดฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหมี
ความสมบูรณ 
  9. สานงานตอโครงการท่ีดีของทองถ่ิน  และนโยบายของอำเภอ/จังหวัด /กรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน และนโยบายของรัฐบาล เพ่ือประโยชนสุขของตำบลทรายทองเปนหลัก 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
2.2.3 โครงการพัฒนาทองถิ่น 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) (เฉพาะป พ.ศ.2563) 
ยุทธศาสตรและจำนวนโครงการทีปรากฏในแผนพัฒนาป 2563 และจำนวนโครงการท่ีไดปฏิบัติ 

 

ยุทธศาสตร 

จำนวนโครงการ 

จำนวนโครงการท่ี
ปรากฏอยูในแผน 

จำนวนโครงการท่ี
ปรากฏใน
ขอบัญญัติ 

จำนวนโครงการท่ีได
ปฏิบตั ิ

1.การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 58 36 34 

2.การพัฒนาดานการเกษตรและการประกอบ
อาชีพ 

25 4 2 

3.การสงเสริมและพัฒนา ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ินและการ
ทองเท่ียววิถีไทยอีสาน 

7 8 6 

4.การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอม 

77 33 31 

5.การรักษาความม่ันคงการสงเสริมการมีสวนรวม
ของประชาชน 

16 9 5 

รวม 183 99 78 

 
  สรุปโครงการท่ีดำเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 (วันท่ี 1 ตุลาคม 2562 – 31 มีนาคม 2563) 
จำนวน 78 โครงการ โครงการท่ีมีในแผนพัฒนาทองถ่ิน ป 2563 จำนวน 183 โครงการ คิดเปน 42.62 % 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

  การเบิกจายงบประมาณ ป 2563 (1 ตุลาคม 2562 – กันยายน  2563) 
 

ยุทธศาสตร 
เงินปกติ เงินสะสม รวม 

จำนวนเงิน จำนวนเงิน จำนวนเงิน 

1. การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 1,816,723.14  1,816,723.14 

2. การพัฒนาดานการเกษตรและการ
ประกอบอาชีพ 

175,600.00  175,600.00 

3. การสงเสริมและพัฒนา ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ินและการ
ทองเท่ียววิถีไทยอีสาน 

190,000.00  190,000.00 

4. การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

7,658,550 419,900.00 7,606,350 

5. การรักษาความม่ันคงการสงเสริมการมี
สวนรวมของประชาชน 

59,810.00  59,810.00 

รวม 9,900,683.14 419,900.00 9,480,783.14 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
โครงการท่ีดำเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหต ุ
ตั้งไว เบิกจาย ท่ีมา 

1 คาใชจายเพื่อดำเนินการตามภารกจิการปกปองสถาบันสำคัญ
ของชาติ 

30,000 22,360 เงินรายได ยังไมดำเนินการ 

2 โครงการอบรมเพิ่มศักยภาพการปฏบิัติราชการ 50,000 24,700 เงินรายได ดำเนินการแลว 

3 โครงการอบรมเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรมเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและใหเกิดประโยชนสุขแก
ประชาชน 

20,000 12,740 เงินรายได ดำเนินการแลว 

4 เงินอุดหนุนศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชน 
ใหแกเทศบาลตำบลคำใหญ 

25,000 25,000 เงินรายได ดำเนินการแลว 

5 คาจางเหมารถรับ-สงเด็กศูนยพัฒนาเด็กเล็กในพื้นทีทั้ง 6 
หมูบาน 

108,000 108,000 เงินรายได ดำเนินการแลว 

6 โครงการสนับสนุนสถานศึกษา สำหรับจดัซ้ือ/จัดหาวัสดุ
อุปกรณในการประกอบอาหารกลางวัน 

161,700 161,700 เงินรายได ดำเนินการแลว 

7 โครงการวันเด็กแหงชาติ 40,000 40,000 เงินรายได ดำเนินการแลว 

8 คาใชจายโครงการสนับสนุนการบริหารสถานศึกษาเปนคา
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน สำหรับเด็ก ศพด. อาย ุ3-5 ป 

14,190 14,190 เงินรายได ดำเนินการแลว 

9 คาใชจายโครงการสนับสนุนการบริหารสถานศึกษาเปนคา
เคร่ืองแบบนักเรียน อายุ 3-5 ป 

9,900 9,900 เงินรายได ดำเนินการแลว 

10 คาใชจายโครงการสนับสนุนสถานศึกษา สำหรับเปนคาจัดการ
เรียนการสอน(รายหัว) 

56,100  56,100 เงินรายได ดำเนินการแลว 

11 คาใชจายโครงการสนับสนุนการบริหารสถาน 
ศึกษาเปนคาหนังสือเรียน 

6,600 6,600 เงินรายได ดำเนินการแลว 

12 คาใชจายโครงการสนับสนุนการบริหารสถาน 
ศึกษาเปนคาอุปกรณการเรียน  

6,600 6,600 เงินรายได ดำเนินการแลว 

13 คาใชจายในการพัฒนาขาราชการครู (เงินอุดหนุนสำหรับผู
ประกอบวิชาชีพครู ที่สังกัด อปท. 

3,000 - เงินรายได ยังไมดำเนินการ 

14 โครงการจัดนิทรรศการทางการศึกษาทองถิ่น (มหกรรม
การศึกษาทองถิ่นอำเภอหวยเม็ก) 

15,000 15,000 เงินรายได ดำเนินการแลว 

15 โครงการปฐมนิเทศผูปกครองเด็กปฐมวัย ศพด. 5,000 5,000 เงินรายได ดำเนินการแลว 

16 โครงการทัศนศึกษาดูงานและพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชน
ตำบลทรายทอง/ชมรมทูบีนัมเบอรวัน/สภาเด็ก 

30,000 30,000 เงินรายได ดำเนินการแลว 

17 โครงการสงเสริมการปกครองในระบอบประชาธิปไตยสำหรับ
เด็กและเยาวชน 

15,000 15,000 เงินรายได ดำเนินการแลว 

18 คาอาหารเสริม (นม)  326,125 261,335.52 เงินรายได อยูระหวางดำเนินการ 

20 อุดหนุนคาอาหารกลางวัน โรงเรียนโนนเตาไหหนองแก 160,000 156,900 เงินรายได อยูระหวางดำเนินการ 

21 อุดหนุนคาอาหารกลางวันโรงเรียนบานทรายทองวิทยาคม 336,000 347,020 เงินรายได อยูระหวางดำเนินการ 

 
 



 
ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ  (ตอ) 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหต ุ
ตั้งไว เบิกจาย ท่ีมา 

22 คาจางเหมาบุคคลในการสำรวจจำนวนสัตวและขึ้นทะเบยีน
สัตวตามโครงการสัตวปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา 

3,000 780 เงินรายได ดำเนินการแลว 

23 โครงการสงเสริมการปลูกพืชสมุนไพรเพื่อสุขภาพ 17,500 - เงินรายได ไมไดดำเนินการ 

24 โครงการสัตวปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบาตาม
ปณิธานศาสตราจารย ดร.สมเด็จพระเจาลูกเธอเจาฟาจุฬาภรณ
ฯ 

15,000 13,760 เงินรายได ดำเนินการแลว 

25 โครงการอบรมเพิ่มศักยภาพการปฏบิัติราชการ 50,000 24,780 เงินรายได ดำเนินการแลว 

26 อุดหนุนการดำเนินงานของคณะกรรมการหมูบานตามโครงการ
พระราชดำริดานสาธารณสุข 

120,000 120,000 เงินรายได ดำเนินการแลว 

27 โครงการอบรมใหความรูและพัฒนาศักยภาพ สิทธิประโยชน 
ความคุมครองใหแกผูสูงอายุตำบลทรายทอง 

20,000 14,600 เงินรายได ดำเนินการแลว 

28 อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาค สาขาหนองกุงศรี 100,000 99,020.12 เงินรายได ดำเนินการแลว 

29 โครงการแขงขันกีฬาประชาชนตานยาเสพติด (ทรายทองเกมส) 100,000 - เงินรายได ไมไดดำเนินการ 

30 โครงการฝกทักษะพื้นฐานกีฬาฟุตบอลจเูนียรสูความเปนเลิศ 15,000 15,000 เงินรายได ดำเนนิการแลว 

31 โครงการจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน/ทีอ่านหนังสือประจำ
หมูบาน/อบต. 

15,000 15,000 เงินรายได ดำเนินการแลว 

32 โครงการวันทองถิ่นไทย ตานภัยยาเสพติด (สงนักกีฬาเขารวม
การแขงขันกีฬาวันทองถิ่นไทยตานภัยยาเสพติด) 

20,000 20,000 เงินรายได ดำเนินการแลว 

33 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 46,320 46,320 เงินรายได ดำเนินการแลว 

34 เพื่อจายเปนคาใชจายในการสงเคราะหผูประสบภัยและแกไข
ปญหาจำเปนเรงดวน 

600,000 6,337.50 เงินรายได ดำเนินการแลว 

35 อุดหนุนกองทุนหลักประกันสุขภาพชุมชนตำบลทรายทอง 45,000 45,000 เงินรายได ดำเนินการแลว 

36 เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถิ่น 
(ก.บ.ท.)  

149,000 149,000 เงินรายได ดำเนินการแลว 

 รวม 2,726,240 1,816,723.14   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาดานการเกษตรและการประกอบอาชีพ 

 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหต ุ
ตั้งไว เบิกจาย ท่ีมา 

1 โครงการฝกอบรมและใหความรูในการสรางรายไดใหแก
เกษตรกร/ประชาชนในพื้นที่ตำบลทรายทอง 

10,000 - เงินรายได ไมไดดำเนินการ 

2 โครงการฝกอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน 100,000 - เงินรายได ไมไดดำเนินการ 

3 โครงการขุดลอดลำหวยทรายบานทรายทอง หมูที่ 5  บริเวณ
นา นายทองใบ โมระพัฒน ถึงนา นายทองสา ภูบุญพา 

26,100 26,100 เงินสะสม ดำเนินการแลว 

4 โครงการขุดลอกลำหวยสายบาตร 149,500 149,500 เงินสะสม ดำเนินการแลว 

 รวม 285,600 175,600   

 
ยุทธศาสตรท่ี 3 การสงเสริมและพัฒนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน 

  และการทองเท่ียววิถีไทยอีสาน 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหต ุ
ตั้งไว เบิกจาย ท่ีมา 

1 คาใชจายเพื่อดำเนินการพธิีทางศาสนา คาใชจายในพธิีตางๆ 
หรือจัดงานประเพณีทองถิ่น เชน วันขึ้นปใหม งานเขาพรรษา 
ทอเทียน 9 วัด ถนนสายบุญ ออกพรรษา งานรัฐพิธีตางๆ ตาม
นโยบายรัฐบาลและหนังสือส่ังการ และงานประเพณีทางศาสนา 
ตามฮีต 12 ฯลฯ 

30,000 30,000 เงินรายได ดำเนินการแลว 

2 โครงการรดน้ำขอพรผูสูงอาย ุ(เทศกาลสงกรานต)  40,000 - เงินรายได ไมไดดำเนินการ 

3 โครงการเขาคายอบรมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียนในการจัด
เขาคายปฏิบัติธรรม ของนักเรียน เด็ก เยาวชนหรือประชาชน
ทั่วไปในเขตตำบลทรายทอง 

30,000 30,000 เงินรายได ดำเนินการแลว 

4 โครงการจัดงานประเพณีบุญบั้งไฟประจำป 
 

120,000 - เงินรายได ไมไดดำเนินการ 

5 โครงการจัดงานประเพณีถวายเทียนพรรษาและผาอาบน้ำฝน 30,000 30,000 เงินรายได ดำเนินการแลว 

6 โครงการสนับสนุนการจัดงานนมัสการองคพระธาตุพนมจำลอง
หวยเม็ก บวชช-ีพราหมณ บุญกุมขาวใหญ 

40,000 40,000 เงินรายได ดำเนินการแลว 

7 โครงการจัดงานกิจกรรมเพื่อเทิด 
พระเกียรติและแสดงความจงรักภักดีในวโรกาสตางๆ งานรัฐพิธี
เนื่องในวันสำคัญตางๆ 

40,000 40,000 เงินรายได ดำเนินการแลว 

8 อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอหวยเมก็ 20,000 20,000 เงินรายได ดำเนินการแลว 

 รวม 350,000 190,000   

 
 
 
 
 



 
ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหต ุ
ตั้งไว เบิกจาย ท่ีมา 

1 โครงการกำจัดวัชพืชในแหลงน้ำสาธารณะ/หนองน้ำ 30,000 0 เงินรายได ยังไมดำเนินการ 

2 โครงการปลูกปาเฉลิมพระเกยีรติเนื่องในวโรกาสตางๆ 10,000 0 เงินรายได ยังไมดำเนินการ 

3 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานทรายงาม หมู 2 
ไปบานศรีสถิตย 

499,100 497,000 เงินรายได ดำเนินการแลว 

4 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานโนนเตาไห หมูที ่
1  ไปบานทรายเงิน หมูที่ 3 

595,900 388,000 เงินรายได ดำเนินการแลว 

5 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานครองทรัพย หมู
ที่ 4 ไปบานนาคำนอย 

499,100 496,000 เงินรายได ดำเนินการแลว 

6 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายรอบบานโนนเตา
ไห หมูที่ 1 

499,700 497,000 เงินรายได ดำเนินการแลว 

7 โครงการกอสรางรองระบายนำ้ สองขางทางบานหนองแก หมูที ่
6 

497,100 493,000 เงินรายได ดำเนินการแลว 

8 โครงการกอสรางรองระบายน้ำ สองขางทางบานทรายทอง หมู
ที่ 5 ลงไปหนองจาน  

496,500 491,000 เงินรายได ดำเนินการแลว 

9 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายจากบานครอง
ทรัพย หมูที ่4 บานนาคำนอย 

399,500 395,000 เงินรายได ดำเนินการแลว 

10 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายจากบานครอง
ทรัพย หมูที ่4 – บานเดชอุดม 

599,500 397,000 เงินรายได ดำเนินการแลว 

11 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กรอบหมูบาน บานโนน
เตาไห หมูที่ 1 

385,200 380,000 เงินรายได ยังไมดำเนินการ 

12 โครงการกอสรางทอลอดเหล่ียมลำหวย บริเวณนานายสมยั ปรุ
รัตน หมูที่ 1 

173,700 173,300 เงินรายได ดำเนินการแลว 

13 โครงการกอสรางทอลอดเหล่ียมลำหวยบริเวณนานางสกุลพร 
และนานายวิเชียร ศรีสวัสด์ิ หมูที่ 1 

173,700 173,300 เงินรายได ดำเนินการแลว 

14 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายจากบานโนนเตา
ไห หมูที่ 1 - บานทรายงาม หมูที่ 2 

399,500 397,200 เงินรายได ดำเนินการแลว 

15 โครงการซอมแซมถนนลูกรังบานครองทรัพยนาครองแสน ไป
ถึงถนนสายบานครองทรัพยบานหาดทรายมูล   

27,200 27,200 เงินรายได ดำเนินการแลว 

16 โครงการปรับปรุงซอมแซมถนนลูกรังสายแยกบานครองทรัพย 
หมูที่ 4 ไปหัวหนองชาง 

46,600 46,600 เงินรายได ดำเนินการแลว 

17 โครงการซอมแซมถนนลูกรังสายสามแยกบานโนนเตาไห -
ทรายเงิน ไปหนองขี้อน 

22,500 22,500 เงินสะสม ดำเนินการแลว 

18 โครงการซอมแซมถนนลูกรังสายขางดอนปูตาหนองแกไปถึงทอ
เหล่ียมนานายพิมพพา  ชาวงษ ี

28,800 28,800 เงินสะสม ดำเนินการแลว 

19 โครงการซอมแซมถนนลูกรังสายสามแยกทรายทอง-หนองโปรง
ถึงเขตตำบลหนองใหญ 

29,800 29,800 เงินสะสม ดำเนินการแลว 

20 โครงการซอมแซมถนนลูกรังสายสามแยกทรายทอง-หนองโปรง 
ไปเสนทางนาพอดาวถึงสามแยกไปเตาถาน   

29,200 29,200 เงินสะสม ดำเนินการแลว 

21 โครงการซอมแซมถนนลูกรังสายสามแยกทรายทอง-หนองโปรง
ถึงเขตตำบลหนองใหญ 

33,000 33,000 เงินสะสม ดำเนินการแลว 

22 โครงการซอมแซมถนนลูกรังสายสามแยกทรายทองหนองโปรง
เตาถาน ไปถึงถนนสายทรายทองไปเอราวัณ 

17,200 17,200 เงินสะสม ดำเนินการแลว 



ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (ตอ) 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหต ุ
ตั้งไว เบิกจาย ท่ีมา 

23 โครงการซอมแซมถนนลูกรังสายสามแยกทรายเงินครองทรัพย
ไปนาพอเจียม 

18,000 18,000 เงินสะสม ดำเนินการแลว 

24 โครงการซอมแซมถนนลูกรังสายหนองแคน (บานสามหลัง) ถึง
นาพอดาว  

13,600 13,600 เงินสะสม ดำเนินการแลว 

25 โครงการขยายทอเมนประปา บานทรายงาม หมูที่ 2 52,200 52,200 เงินสะสม ดำเนินการแลว 

26 โครงการปรับปรุงถนนลูกรังสายสามแยกลาดยางโนนเตาไห-
ทรายทอง – หนองอีเขียว ม.2 

269,500 269,500 เงินอุดหนุนเฉพาะ
กิจ 

ดำเนินการแลว 

27 โครงการซอมแซมถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบานทรายงาม ม.2 –
คุมหนองบัวบาน 

181,000 181,000 เงินอุดหนุนเฉพาะ
กิจ 

ดำเนินการแลว 

28 โครงการปรับปรุงถนนลูกรังสายสามแยกโนนเตาไห-ทรายเงิน 
– หนองขอน 

144,800 144,800 เงินอุดหนุนเฉพาะ
กิจ 

ดำเนินการแลว 

29 โครงการปรับปรุงถนนลูกรังสายสามแยกโนนเตาไห-ทรายทอง 
– หนองตาใกล ถึง สามแยกบานทรายทอง – ทรายงาม 

246,800 246,800 เงินอุดหนุนเฉพาะ
กิจ 

ดำเนินการแลว 

30 โครงการปรับปรุงถนนลูกรังจากถนนลาดยาง – หนองขี้กา 202,900 202,900 เงินอุดหนุนเฉพาะ
กิจ 

ดำเนินการแลว 

31 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายจากบานโนนเตา
ไห หมูที่ 1 - บานทรายงาม หมูที่ 2 

1,380,000 1,342,050 เงินอุดหนุนเฉพาะ
กิจ 

ดำเนินการแลว 

 รวม 8,001,600 7,482,950   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ยุทธศาสตรท่ี 5  การรักษาความม่ันคงการสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน 

 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหต ุ
ตั้งไว เบิกจาย ท่ีมา 

1 คาใชจายในการเลือกต้ัง กรณีครบวาระ 400,000 0 เงินรายได ไมไดดำเนินการ 

2 โครงการ อบต.เคล่ือนที่พบประชาชน 10,000 0 เงินรายได ไมไดดำเนินการ 

3 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น 20,000 0 เงินรายได ไมไดดำเนินการ 

4 คาตอบแทนผูปฏบิัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 

40,000 17,100 เงินรายได ดำเนินการแลว 

5 เพื่อจายเปนคาใชจายในพิธีสวนสนามหรือทำกิจกรรมบำเพ็ญ
ประโยชนเนื่องในวัน อปพร. 

20,000 0 เงินรายได ไมไดดำเนินการ 

6 คาใชจายในการดำเนินโครงการตามนโยบายรัฐบาล คณะรักษา
ความสงบแหงชาติ/กระทรวงมหาดไทยและจังหวัดกาฬสินธุ
สำหรับการดำเนินโครงการตามนโยบาย 

30,000 9,999 เงินรายได ดำเนินการแลว 

7 โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาลสำคัญ 20,000 5,110 เงินรายได ดำเนินการแลว 

8 คาใชจายในการฝกซอมแผนระงับอัคคีภยัและอพยพหนีไฟ 25,000 25,000 เงินรายได ดำเนินการแลว 

9 คาใชจายในการฝกอบรมเพื่อเพิ่มทกัษะการปองกันและบรรเทา
สาธารณภยั (เพิ่มทักษะการปองกันชวยเหลือเด็กจมน้ำ) 

20,000 12,600 เงินรายได ดำเนินการแลว 

 รวม 585,000 59,810   

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนท่ีส่วนท่ี  33  
 

ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมิผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผลนผล  
 

 
 
 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลทรายทอง  ไดกำหนด
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลทรายทอง โดยอาศัยหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยและคูมือของกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ดังนี้     

   หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.2/ว 4830 ลงวันท่ี 22 พฤศจิกายน 2556 
เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑการจัดทำและประสานแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2558 - 2560) ขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน   

   หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.2/ว 0703 ลงวันท่ี 2 กุมภาพันธ 2558 เรื่อง 
แนวทางและหลักเกณฑการจัดทำและประสานแผนพัฒนาสามปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน      

   หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.2/ว 0600 ลงวันท่ี 29 มกราคม 2559 เรื่อง 
แนวทางและหลักเกณฑการจัดทำและประสานแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน   

   หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.2/ว 5797 ลงวันท่ี 10 ตุลาคม 2559 เรื่อง 
ซักซอมแนวทางการจัดทำและประสานแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
วาดวยการจัดทำแผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 

  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 0357 ลงวันท่ี 19 มกราคม 2561 เรื่อง 
แนวทางการดำเนินการแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

   หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 6046 ลงวันท่ี 19 ตุลาคม 2561 เรื่อง ซักซอม
แนวทางการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการ
จัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

  คูมือการติดตามและประเมินผลการจัดทำและแปลงแผนไปสูการปฏิบัติขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน (โดยกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินรวมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร) 

 

 ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยและคูมือดังกลาวคณะกรรมการจึงไดกำหนดกรอบและแนวทางใน
หารติดตามและประเมินผล  ดังนี้ 

 1.1  กรอบเวลา (time & timeframe) ความสอดคลอง (relevance) ความพอเพียง 
(adequacy) ความกาวหนา (progress) ประสิทธิภาพ (efficiency) ประสิทธิผล (effectiveness) ผลลัพธ
และผลผลิต (outcome and output) การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process 
evaluation) มีรายละเอียดดังนี้ 

 

(1) กรอบเวลา (time & timeframe) 
 การดำเนินโครงการเปนไปตามหวงเวลาท่ีกำหนดเอาไวในแผนการดำเนินงานหรือไม และ

เปนหวงเวลาท่ีดำเนินการเหมาะสมตอถูกตองหรือไม มีความลาชาเกิดข้ึนหรือไม    
 
(2) ความสอดคลอง (relevance) 

1. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
 



มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการบริหารราชการ
แผนดิน ยุทธศาสตรประเทศ คานิยมหลักของคนไทย นโยบายของรัฐบาล  ยุทธศาสตรและนโยบายของคณะรักษา
ความสงบแหงชาติ (คสช.) ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนา
องคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอำเภอ แผนพัฒนาตำบล แผนชุมชน  แผนเศรษฐกิจพอเพียง
ทองถ่ิน (ดานการเกษตรและแหลงน้ำ) วิสัยทัศน พันธกิจ จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนา แนวทางการการพัฒนา นโยบาย
ผูบริหาร รวมท้ังปญหา ความตองการของประชาคมและชุมชน  

(3) ความพอเพียง (adequacy)   
  การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเปนโครงการท่ีมีความจำเปนตอประชาชนในชุมชน 

สามารถแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึนไดในชุมชน และสามารถดำเนินการไดตามอำนาจหนาท่ีของทองถ่ิน โดยคำนึงถึง
งบประมาณของทองถ่ิน   

(4) ความกาวหนา (Progress)  
พิจารณาถึงความกาวหนาในอนาคตของทองถ่ิน โดยพิจารณา 
1)  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

มีโครงสรางพ้ืนฐานท่ีดี มีถนนในการสัญจรไปมาไดสะดวก ปลอดภัย ประชาชนมีน้ำใช
ในการอุปโภค-บริโภคทุกครัวเรือน ประชาชนมีไฟฟาใชครบทุกครัวเรือน และมีไฟฟาสาธารณะครบทุกจุด มีแหลงน้ำ
ในการเกษตรพอเพียง   

2)  ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวิต 
เด็กไดรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานทุกคน ผูสูงอายุ ผูพิการ ผูปวยเอดส  ผูดอยโอกาสไดรับ

การดูแลอยางท่ัวถึงกลุมอาชีพมีความแขงแข็ง โรคติดตอ โรคระบาด โรคอุบัติใหมลดลง สภาพความเปนอยูดีข้ึน มีท่ี
อยูอาศัยท่ีมีสภาพม่ันคงแข็งแรง ประชาชนมีสุขภาพรางกายแข็งแรง 

3)  ดานการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบรอย 
ประชาชนไดรับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน ชุมชนปลอดยาเสพติด ปลอดการ

พนัน อบายมุข การทะเลาะวิวาท      
4)  ดานเศรษฐกิจ พาณิชยกรรมและการทองเท่ียว 

มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจ การพาณิชยกรรมเพ่ิมมากข้ึน มีการทองเท่ียวในทองถ่ิน
เพ่ิมมากข้ึน ประชาชนมีรายไดเพ่ิมข้ึนและเพียงพอในการดำรงชีวิต   

5)  ดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
ทรัพยากรธรรมชาติไมถูกทำลาย  สภาพแวดลอมในชุมชนดีข้ึน ปราศจากมลภาวะท่ี

เปนพิษ ขยะในชุมชนลดลงและถูกกำจัดอยางเหมาะสม ปริมาณน้ำเสียลดลง  การระบายน้ำดีข้ึน     
6)  ดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 

ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ินทองถ่ินยังคงอยูและไดรับการ
สงเสริมอนุรักษสูคนรุนตอไป ประชาชน เด็กและเยาวชนในทองถ่ินมีจิตสำนึก เกิดความตระหนัก และเขามามีสวน
รวมในการอนุรักษ ฟนฟู และสืบสานภูมิปญญาและคุณคาความหลากหลายทางวัฒนธรรม ท้ังท่ีเปนชีวิต คานิยมท่ีดี
งาม และความเปนไทย รวมท้ังไดเรียนรูความสำคัญ รูจักวิถีชีวิต รูถึงคุณคาของประวัติศาสตรในทองถ่ิน ความเปนมา
และวัฒนธรรมประเพณีของทองถ่ิน อันจะสรางความภูมิใจและจิตสำนึกในการรักษาวัฒนธรรมประเพณีของทองถ่ิน
สืบไป 

(5) ประสิทธิภาพ (efficiency) 
  ติดตามและประเมินโครงการท่ีดำเนินการวาสามารถดำเนินการไดบรรลุวัตถุประสงคหรือไม 

มีผลกระทบเกิดข้ึนหรือไม ผูเขารวมโครงการมีความพึงพอใจหรือไม การดำเนินโครงการสามารถแกไขปญหาของ



ชุมชนไดหรือไม งบประมาณถูกใชไปอยางประหยัดและคุมคา ทรัพยสินของ เชน วัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑ ถูกใชไป
อยางคุมคา มีการบำรุงรักษาและซอมแซม มีการปรับปรุงหรือไม 

(6) ประสิทธิผล (effectiveness)   
  ประชาชนมีความพึงพอใจมากนอยเพียงใด ปญหาของชุมชนประชาชนไดรับการแกไข

หรือไม มีผลกระทบตอประชาชนในชุมชนหรือไม   
(7) ผลลัพธและผลผลิต (outcome and output)   

  ประชาชน ชุมชน ไดรับอะไรจากการดำเนินโครงการขององคการบริหารสวนตำบล ซ่ึง
สงผลไปถึงการพัฒนาจังหวัด ภูมิภาคและระดับประเทศ    

    (8) การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation) 
   เปนการประเมินถึงผลกระทบตอชุมชนและสังคมและหนวยงานท่ีเก่ียวของ  โดยพิจารณา

ถึงผลกระทบตอสุขภาพของประชาชน สังคม สภาพแวดลอม สิ่งแวดลอม ธรรมชาติ  เศรษฐกิจ วามีผลกระทบเกิดข้ึน
อยางไร สาเหตุจากอะไร ประเมินผลกระบวนการการดำเนินงานโครงการ กระบวนการเหมาะสม ถูกตองหรือไม  

1.2  การวิเคราะหสภาพแวดลอมของทองถิ่น 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการวิเคราะหสภาพแวดลอมทองถ่ิน ใน

ระดับชุมชนและท้ังในเขตองคกรปกครองสวนทองถ่ิน และรวมท้ังตำบล อำเภอ เนื่องจากในเขตองคการบริหารสวน
ตำบลนั้นมีหมูบานท่ีบางสวนหรือและสวนใหญอยูในเขตองคการบริหารสวนตำบลและเขต อปท. ขางเคียง ซ่ึงมี
ปฏิสัมพันธซ่ึงกันและกันกับสภาพแวดลอมภายใตสังคมท่ีเปนท้ังระบบเปดมากกวาระบบปดในปจจุบัน โดยการ
วิเคราะหสภาพแวดลอมเปนการวิเคราะหสภาพแวดลอมท้ังภายนอกและภายใน ดังนี้  

1)  การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอก 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการวิเคราะหสภาพแวดลอม

ภายนอก เปนการตรวจสอบ ประเมินและกรองปจจัยหรือขอมูลจากสภาพแวดลอมภายนอกท่ีมีผลกระทบตอทองถ่ิน 
เชน สภาพเศรษฐกิจ เทคโนโลยี การเมือง กฎหมาย สังคม  สิ่งแวดลอม วิเคราะหเพ่ือใหเกิดการบูรณาการ 
(integration) รวมกันกับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน หนวยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจ การวิเคราะหสภาพภายนอก
นี้ เปนการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคท่ีจะตองดำเนินการและแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึน 

2)  การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายใน   
เปนการตรวจสอบ ประเมินและกรองปจจัยหรือขอมูลจากสภาพแวดลอมในทองถ่ิน ปจจัย

ใดเปนจุดแข็งหรือจุดออนท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคท่ีอาจจะเกิดข้ึน
ได  ซ่ึงการติดตามและประเมินผลโดยกำหนดใหมีการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายใน สามารถทำไดหลายแนวทาง 
เชน การวิเคราะหหวงโซแหงคุณคาภายในทองถ่ิน (value-chain analysis) การวิเคราะหปจจัยภายในตามสายงาน 
(scanning functional resources) เปนการวิเคราะห ตรวจสอบ ติดตามองคกรปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือวิเคราะหถึง
จุดแข็งและจุดออน  

1.3  การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลทรายทอง  
 ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) รวมท้ังท่ีเปลี่ยนแปลง และ

เพ่ิมเติม0 
1.4  ดำเนินการตรวจสอบในระหวางการดำเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีดำเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ี

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินประจำปงบประมาณนั้น วาสามารถเปนไปตามเปาหมายท่ีตั้งไวหรือไม 
1.5  สรุปผลการดำเนินโครงการในแผนพัฒนา   
1.6  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ  
1.7  เปรียบเทียบผลการดำเนินงานในปท่ีผานมาและปปจจุบัน 
1.8  เสนอแนะความคิดเห็นท่ีไดจากการติดตามและประเมินผล 

 



 
 

 
 
 

  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ซ่ึงตองกำหนดวิธีการติดตามและประเมิน 
กำหนดหวงเวลาในการติดตามและประเมินผล โดยมีองคประกอบท่ีสำคัญ 2  ประการ ดังนี้ 

2.1  ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา มีองคกระกอบ 4 ประการ ดังนี้ 
  (1) ผูเขารวมติดตามและประเมินผล ไดแก คณะกรรมการติดตามและประเมิน  ผูรับผิดชอบ
แผนพัฒนา สมาชิกสภา ประชาชนในทองถ่ิน ผูมีสวนเก่ียวของ และผูมีสวนไดเสีย (stakeholders) ในทองถ่ิน 
ผูรับผิดชอบโครงการ   
  (2) ข้ันตอนในการติดตามและประเมินผล (รายละเอียดตามหัวขอท่ี 3 ขางตน) 
  (3) หวงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล 
   คณะกรรมการตองดำเนินการติดตามรายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนา
ทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายใน
สิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน
โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป  

(4) เครื่องมือ อันไดแก   
เครื่องมือ อุปกรณ สิ่งท่ีใชเปนสื่อสำหรับการติดตามและประเมินผล เพ่ือใชในการรวบรวม

ขอมูลแผนพัฒนาท่ีไดกำหนดข้ึน ซ่ึงมีผลตอการพัฒนาทองถ่ิน ขอมูลดังกลาวเปนไดท้ังขอมูลเชิงปริมาณ และขอมูล
เชิงคุณภาพ มีความจำเปนและสำคัญในการนำมาหาคาและผลของประโยชน ท่ีไดรับจากแผนพัฒนา เปน
แบบสอบถาม แบบวัดคุณภาพแผน แบบติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาเพ่ือความสอดคลองของ
ยุทธศาสตรและโครงการ แบบตัวบงชี้ของการปฏิบัติงาน แบบบันทึกขอมูล แบบรายงาน เพ่ือนำไปวิเคราะหทางสถิติ 
และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบตางๆ ท่ีสอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน   

(5) กรรมวิธี อันไดแก  
  เปนเปนวิธีการติดตามและประเมินผล จะตองศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวของกับยุทธศาสตร  ซ่ึง

เปนการตรวจดูเอกสารหลักฐานตางๆ ท่ีเปนทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ท่ีเก่ียวของกับการพัฒนา
ทองถ่ิน โดยดำเนินตรวจสอบเอกสารหลักฐานตางๆ อันไดแก แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป แผนการดำเนินงาน ขอบัญญัติ
งบประมาณรายจาย การลงนามในสัญญา  การเบิกจายงบประมาณ เอกสารการดำเนินโครงการ ทรัพยสินตางๆ มีอยู
จริงหรือไม สภาพของทรัพยสินนั้นเปนอยางไร อันไดแก ครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง กลุมผลประโยชนตางๆ เพ่ือ
ตรวจดูวาดำเนินการใหเปนไปตามวัตถุประสงคและไดรับผลตามท่ีตั้งไวหรือไม โดยการเก็บขอมูล วิเคราะหขอมูล 
(data analysis)  
 

2.2  วิธีในการติดตามและประเมินผล 
(1)  การออกแบบการติดตามและประเมินผล   

ดำเนินการออกแบบการติดตามประเมินผล เริ่มจากการเก็บรวบรวมขอมูล  การนำขอมูลมา
วิเคราะห เปรียบเทียบ การคนหาผลกระทบของการดำเนินโครงการ ผลกระทบตอองคกรสอบถามขอมูลจาก
ผูรับผิดชอบโครงการ นำมาวิเคราะหปญหา สรุปผลเสนอแนะการแกไขปญหา   

 
(2)  วิธีการเก็บรวมรวมขอมูลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   

2. ระเบียบ วิธีการในการติดตามและประเมินผล 
 



โดยดำเนินการเก็บขอมูลจากยุทธศาสตรการพัฒนา แผนพัฒนาทองถ่ิน แผนการดำเนินงาน 
ขอบัญญัติงบประมาณรายจาย เอกสารการเบิกจาย ภาพถาย ทะเบียนทรัพยสิน เอกสารการดำเนินโครงการจาก
ผูรับผิดชอบโครงการ ลงพ้ืนท่ีตรวจสอบ สอบถามประชาชนในพ้ืนท่ี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนท่ีส่วนท่ี  44  
 

สรปุผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2548 และแกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 3 พ.ศ. 2561 ขอ 13 และขอ 14 ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.2/ว 0703 ลงวันท่ี 2 กุมภาพันธ 2558 เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑการ
จัดทำและประสานแผนพัฒนาสามปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 
0810.2/ว 0600 ลงวันท่ี 29 มกราคม 2559 เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑการจัดทำและประสานแผนพัฒนาทองถ่ินสี่
ปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไดกำหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ิน จะตองดำเนินการการวัดคุณภาพแผนพัฒนาทองถ่ิน และการติดตามและประเมินผลโครงการ
สำหรับแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ือความสอดคลองของยุทธศาสตรและโครงการ    

ดังนั้น เพ่ือใหการติดตามและประเมินแผนแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลทรายทองเปนไป
ดวยความถูกตองและมีประสิทธิภาพ ตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังกลาว คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลทรายทองจึงไดดำเนินการวัดคุณภาพ แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) 
เพ่ือความสอดคลองของยุทธศาสตรและโครงการ โดยมีรายละเอียด ดังนี้   

1. สรุปผลการวัดคุณภาพของยุทธศาสตรการพัฒนา  
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.2/ว 0703 ลงวันท่ี 2 กุมภาพันธ 2558 เรื่อง 

แนวทางและหลักเกณฑการจัดทำและประสานแผนพัฒนาสามปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน สิ่งท่ีสงมาดวย 4 
แบบแนวทางการพิจารณาคุณภาพแผนยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนพัฒนาทองถ่ิน และ ขอ 7 การวัดคุณภาพ
แผนพัฒนาทองถ่ิน ตามนัยหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.2/ว 4830 ลงวันท่ี 22 พฤศจิกายน 
2556 และการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ใหเปนหนาท่ีของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ิน   

(1) การวัดคุณภาพแผนพัฒนาทองถ่ิน ใหดำเนินการใหแลวเสร็จภายใน 15 วัน นับแตวันประกาศใช
แผนพัฒนาทองถ่ิน และดำเนินการตามแนวทางท่ีกำหนดไวตามนัยหนังสือดังกลาวขางตนและเอกสารคำอธิบาย
แนวทางปฏิบัติตามสิ่งท่ีสงมาดวย 4   

(2)  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน คณะกรรมการฯ สามารถนำเอาผลการวัดคุณภาพของ
แผนมาใชเปนกรอบหรือแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ไดตามความเหมาะสม เพ่ือรวบรวม
รายงานใหผูบริหารทราบ และเปนขอมูลในการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินตอไป    

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลทรายทองไดดำเนินการวัด
คุณภาพยุทธศาสตรการพัฒนา ภายใน 15 วัน นับแตวันประกาศใชยุทธศาสตรดังกลาว โดยไดดำเนินการวัดคุณภาพ
แผนพัฒนา เม่ือวันท่ี 22 กรกฎาคม 2562 เวลา 09.00 น. ณ หองประชุมสภาองคการบริหารสวนตำบลทรายทอง
ตามแบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา โดยสรุปผลการวัดคุณภาพแผนมีรายละเอียด ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 



แนวทางการพิจารณาคุณภาพยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น 
เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 
ขององคการบริหารสวนตำบลทรายทอง 

 
ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

1.  ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 20 20 
2.  การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 15 15 
3.  ยุทธศาสตร ประกอบดวย 65 65 

1.1  ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (10) (10) 
    3.2  ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (10) (10) 
    3.3  ยุทธศาสตรจังหวัด (10) (10) 
    3.4  วสิัยทัศน (5) (5) 
    3.5  กลยุทธ (5) (5) 
    3.6  เปาประสงคของแตละยุทธศาสตร (5) (5) 
    3.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร (5) (4) 
    3.8  แผนงาน (5) (5) 
    3.9  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (5) (4) 
    3.10 ผลผลิต/โครงการ  (5) (5) 

รวม 100 98 
 

2. สรุปผลการติดตามและประเมินผลโครงการ เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น  
   (พ.ศ. 2561-2565) ขององคการบริหารสวนตำบลทรายทอง 
    

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.2/ว 0600 ลงวันท่ี 29 มกราคม 2559 เรื่อง 
แนวทางและหลักเกณฑการจัดทำและประสานแผนพัฒนาสามปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน สิ่งท่ีสงมาดวย 2 
หนา 20 ขอ 4.3 วรรค 3 ใหใชแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินแนวทางการ
พิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ ตามเกณฑท่ีกำหนดไว ซ่ึงเปนสวนหนึ่งของการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาโดยดำเนินการใหแลวเสร็จภายใน 45 วัน นับแตวันท่ีประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ิน  

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลทรายทอง ไดดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ภายใน 45 วัน นับแตวัน
ประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ิน โดยไดดำเนินการติดตามและประเมินผล เม่ือวันท่ี 22 กรกฎาคม 2562 เวลา 09.00 น. 
ณ หองประชุมสภาองคการบริหารสวนตำบลทรายทอง ตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ
เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลทรายทอง โดยสรุปผลติดตามและประเมินผลมี
รายละเอียด ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 



แนวทางการพิจารณาติดตามและประเมินผลโครงการ 
 เพ่ือสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 

 
ประเด็นการพิจารณา  คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

1. การสรุปสถานการณการพัฒนา   10 10 
2. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 9 
3. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 9 
4. แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา  10 10 
5. โครงการพัฒนา ประกอบดวย  60 60 
   5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ  (5) (5) 
   5.2 กำหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ  (5) (5) 
   5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสูการตั้งงบประมาณ
ไดถูกตอง 

(5) (5) 

   5.4 โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป (5) (5) 
   5.5 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ 

(5) (5) 

   5.6 โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0 (5) (5) 
   5.7 โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด  (5) (5) 
   5.8 โครงการมีการแกไขปญหาความยากจนหรือเสริมสรางใหประเทศชาติ 
ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืนภายใตหลักประชารัฐ  

(5) (5) 

   5.9 งบประมาณมีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) (5) 
   5.10 มีการประมาณราคาถูกตองตามหลักวิธีงบประมาณ (5) (5) 
   5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลท่ีคาดวา
จะไดรับ 

(5) (5) 

   5.12 ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค   (5) (5) 
รวม 100 98 

 
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบล  คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลทรายทองไดกำหนดเครื่องมือ อุปกรณ สิ่งท่ีใชเปนสื่อสำหรับการ
ติดตามและประเมินผล  เพ่ือใชในการรวบรวมขอมูลแผนพัฒนาท่ีไดกำหนดข้ึน  ซ่ึงมีผลตอการพัฒนาทองถ่ิน ขอมูล
ดังกลาวเปนไดท้ังขอมูลเชิงปริมาณ  และขอมูลเชิงคุณภาพ มีความจำเปนและสำคัญในการนำมาหาคาและผลของ
ประโยชนท่ีไดรับจากแผนพัฒนา  เปนแบบสอบถาม แบบวัดคุณภาพแผน  แบบติดตามและประเมินผลโครงการ
สำหรับแผนพัฒนาเพ่ือความสอดคลองของยุทธศาสตรและโครงการ แบบตัวบงชี้ของการปฏิบัติงาน แบบบันทึกขอมูล 
แบบรายงาน เพ่ือนำไปวิเคราะหทางสถิติ และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบตางๆ ท่ีสอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน   
 
 
 
 
 
 



 
องคประกอบของระบบการติดตามและประเมินผล 
  ระบบของการติดตามและประเมินผลแผนการพัฒนาทองถ่ินครั้งนี้ ประกอบไปดวยองคประกอบ 3 
สวนหลัก คือ สวนของปจจัยนำเขา (Input) สวนของกระบวนการติดตาม (Process) และสวนของการประเมินผล 
ผลลัพธ (Output , Goal) ซ่ึงสามารถอธิบายรายละเอียดไดดังนี้ 
 

   1. สวนปจจัยนำเขา (Input) ไดแก แผนยุทธศาสตร ผูประเมิน ผูถูกประเมิน  และเครื่องมือในการ
ประเมิน ฯลฯ ซ่ึงแผนยุทธศาสตรของเทศบาลท่ีมีอยูแลว จะถูกสงเขาสู  องคการบริหารสวนจังหวัด ซ่ึงเปนหนวย
ติดตามและประเมินผล (M&E UNIT) เพ่ือเปนการรวบรวมฐานขอมูลไวโดยบทบาท (M&E UNIT) ตอปจจัยนำเขาก็คือ 
การเปนผูวิเคราะหแผนยุทธศาสตร  ซ่ึงเครื่องมือท่ีใชในการประเมินแผนยุทธศาสตรของเทศบาลโดยตนเองครั้งนี้ 
ไดแก แบบรายงานแบบท่ี 1 แบบชวยกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน เปนการ
ทบทวนวาการจัดทำแผนไดใชกระบวนการครบทุกข้ันตอนอยางไร 

2. สวนของกระบวนการติดตาม (Process) เปนการรายงานการดำเนินการตามยุทธศาสตรรายไตร
มาส ในรูปแบบของรายงานเขาสูสวนกลาง โดยมีองคการบริหารสวนจังหวัด  เปนหนวยในการประสาน ซ่ึงในการ
ติดตามในข้ันตอนนี้เปนชวงท่ีทำใหทราบวา แผนยุทธศาสตรท่ีไดกำหนดไวดีหรือไม เปนไปตามเปาหมายท่ีกำหนด 
สามารถวัดไดจริงหรือเปลา เพ่ือใหบุคลากรท่ีเก่ียวของสามารถระดมความคิดเห็นในการปรับเปลี่ยนวิธีการดำเนินงาน
ท่ีจะสามารถนำไปสูการบรรลุแผนท่ีกำหนดไวได เครื่องมือท่ีใชในการติดตามผลการดำเนินงาน ไดแก แบบรายงาน
แบบท่ี  2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

3. สวนของการประเมินผลลัพธ (Output , Goal) เปนการติดตามชวงสุดทาย  หรือเปนการ
ประเมินแผนยุทธศาสตร ซ่ึงจะแสดงใหเห็นวาเม่ือสิ้นสุดการดำเนินงานของยุทธศาสตรการพัฒนาท่ีผานมาในแตละป 
ผลท่ีเกิดข้ึนเปนไปตามเปาหมายท่ีไดกำหนดไวหรือไม รวมท้ังจัดทำรายงานผลการติดตามยุทธศาสตรการพัฒนาไปสู 
(M&E UNIT) ระดับจังหวัด เพ่ือเปนหนวยในการรวบรวมขอมูลและวิเคราะหขอมูลและเปนฐานในการพัฒนา
ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลตอไปในอนาคต โดยเครื่องมือท่ีใชในการประเมินผลลัพธ ไดแก 

1. แบบรายงานแบบท่ี 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร 
2. แบบรายงานแบบท่ี 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจของผูท่ีเก่ียวของตอผลการดำเนินงานของ

องคการบริหารสวนตำบลในภาพรวม 
3. แบบรายงานแบบท่ี 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจของผูท่ีเก่ียวของตอการดำเนินงานในแตละ

ยุทธศาสตร 
 

องคกรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการดำเนินการประกอบดวย 

(1) ผูแทนสมาชิกสภาทองถ่ินท่ีคัดเลือกกันเองจำนวนสามคน 
(2) ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีคัดเลือกกันเองจำนวนสองคน 
(3) ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจำนวนสองคน 
(4) หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจำนวนสองคน 
(5) ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจำนวนสองคน 
โดยผลจากการติดตามและประเมินผลจะจัดสงใหกับองคการบริหารสวนจังหวัด    (M&E UNIT) 

เปนหนวยในการประสานแผนทองถ่ินในระดับจังหวัด โดยองคการบริหารจังหวัดจะมีบทบาทท่ีสำคัญ 3 บทบาท คือ 
1. บทบาทในการเปนผูรวบรวมขอมูลขาวสาร (Data base) หรือจัดทำฐานขอมูลเปนการ

รวบรวมขอมูลท่ีเก่ียวกับการดำเนินงานตามแผนงานตางๆ  โดย 



- ในระดับลาง ไดแก อบต. และเทศบาล มีหนาท่ีโดยตรงในการเก็บและรวบรวมขอมูล
ในเรื่องของการดำเนินงานตามโครงการตางๆ ตามแบบรายงานท่ีกำหนดและจัดสง
ขอมูลตอไปยังหนวยติดตามและประเมินผลในระดับบน เพ่ือใชประโยชนตอไป 

- ในระดับบน ไดแก อบจ. จะเปนผูรวบรวมขอมูลจากหนวยติดตามและประเมินผลใน
ระดับลาง จัดทำเปนฐานขอมูลท่ีรวมศูนย ณ จุดๆเดียว และจัดทำเปนรายงานขอมูลใน
ภาพรวมของการดำเนินงานตามแผนงานในระดับจังหวัดเพ่ือแจกจายท้ังหนวยงาน
ภายใน และองคกรปกครองสวนทองถ่ินในระดับลางลงไปเพ่ือใชประกอบการตัดสินใจ
ในอนาคต 

2. บทบาทเปนนักวิเคราะหโครงการ (Project Analyst) หรือหนาท่ีในการวิเคราะหโครงการและ
ตรวจสอบความถูกตอง 

- ในระดับลาง จะวิเคราะหขอมูลของตนเองในเรื่องท่ีเก่ียวกับการดำเนินงานของ
โครงการและการดำเนินงานตามแผนงาน วาไดดำเนินการตามเปาหมายหรือแผนงานท่ี
ไดระบุหรือไม แลวจัดทำรายงานสงไปยังหนวยติดตามและประเมินผลในระดับบนดวย 

- ในระดับบน จะมีหนาท่ีในการวิเคราะหตนเองและรวบรวมรายงานการวิเคราะห
โครงการจากหนวยติดตามและประเมินผลในระดับลางเพ่ือวิเคราะหถึงความเชื่อมโยง
ของแตละองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  รวมท้ังตรวจสอบความถูกตองของขอมูล 

3. บทบาทเปนผูเช่ือมโยงยุทธศาสตร (Strategic Linkage) หรือการเชื่อมโยงกลยุทธ  หนาท่ีใน
สวนนี้จะเปนการประสานกันท้ังในระดับลางและระดับบน และจัดการประชุมของผูท่ีมีสวนเก่ียวของในการทำงาน
เพ่ือใหรับรูถึงสถานการณ และความเปนไปของโครงการและดำเนินงานตามแผนงานวา ควรจะมีการแกไข เพ่ิมเติมใน
เรื่องใด นอกจากนั้น หนวยติดตามและประเมินผลยังควรทบทวนงานท่ีไดทำมาในชวงกอนหนาโดยการจัดทำรูปของ
รายงานประจำป 

โดยเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลทรายทอง 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 คือการประเมินผลในเชิงปริมาณ โดยใชแบบติดตามและประเมินผลแบบ 1 – 
3/1 (แบบอ่ืนๆ : ตามคูมือกรมการปกครองสวนทองถิ่น)  และการติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนาโดยมี
รายละเอียดในการติดตามและประเมินผล  ดังนี้ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

  ปจจัยนำเขา 
 

 แบบที่ 1 
  แบบชวยกำกับการจัดทำยุทธศาสตร 

โดยตนเอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แบบชวยกำกับการจัดทำยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลทรายทอง 

 
คำช้ีแจง : แบบท่ี 1 เปนแบบประเมินตนเองในการจัดยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน   
             โดยจะทำการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดประกาศ 
             ใชยทุธศาสตร 

 
ช่ือองคกรปกครองสวนทองถ่ิน........องคการบริหารสวนตำบลทรายทอง........... 

 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดำเนินการ 
ไมมีการ

ดำเนินการ 
สวนท่ี  1  คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น   
1.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน   
2.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทำ
แผนพัฒนาทองถ่ิน 

  

3.  มีการจัดประชุมอยางตอเนื่องสม่ำเสมอ   
4.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน   
5.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน   
6.  มีคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประชาคมทองถ่ินพิจารณาราง
ยุทธศาสตรการพัฒนา 

  

สวนท่ี  2  การจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น   
7.  มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสำคัญของทองถ่ินมาจัดทำฐานขอมูล   
8.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทำแผน   
9.  มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถ่ิน (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพ
การพัฒนาทองถ่ิน 

  

10.  มีการกำหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินท่ี
สอดคลองกับศักยภาพของทองถ่ิน                  

  

11.  มีการกำหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินท่ี
สอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวดั 

  

12.  มีการกำหนดจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน   
13.  มีการกำหนดเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน   
14.  มีการกำหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15.  มีการกำหนดยุทธศาสตรท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรของจังหวัด   
16.  มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยทุธศาสตรการพัฒนา   

17.  มีการจัดทำบัญชีกลุมโครงการในยุทธศาสตร   



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
กระบวนการติดตามกระบวนการติดตาม  

  
แบบที่ แบบที่ 22  

แบบติดตามผลการดำเนินงานแบบติดตามผลการดำเนินงาน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
  แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 
คำช้ีแจง : แบบท่ี 2 เปนแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือติดตามผลการดำเนินงานตาม
ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ภายใตแผนพัฒนาทองถ่ิน โดยมีกำหนดระยะเวลาในการ
ติดตามและรายงานผลการดำเนินทุก ๆ 6 เดือน โดยแบงเปน 2 ครั้ง ครั้งแรกภายในเดือนเมษายน และ
ครั้งท่ี 2 ภายในเดือนตุลาคม 

 
สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 
1. ชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ิน...องคการบริหารสวนตำบลทรายทอง……. 
2.   รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563  เม่ือสิ้นปงบประมาณ 
 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) (เฉพาะป พ.ศ.2563) 
ยุทธศาสตรและจำนวนโครงการทีปรากฏในแผนพัฒนาป 2563 และจำนวนโครงการท่ีไดปฏิบัติ 

 

ยุทธศาสตร 

จำนวนโครงการ 

จำนวนโครงการท่ี
ปรากฏอยูในแผน 

จำนวนโครงการท่ี
ปรากฏใน
ขอบัญญัติ 

จำนวนโครงการท่ีได
ปฏิบัต ิ

1.การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 58 36 34 

2.การพัฒนาดานการเกษตรและการประกอบ
อาชีพ 

25 4 2 

3.การสงเสริมและพัฒนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ินและการทองเท่ียววิถี
ไทยอีสาน 

7 8 6 

4.การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

77 33 31 

5.การรักษาความม่ันคงการสงเสริมการมีสวนรวม
ของประชาชน 

16 9 5 

รวม 183 99 78 

 
  สรุปโครงการท่ีดำเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. 2563  (วันท่ี  1  ตุลาคม  2562 – 30  กันยายน 
2563)  จำนวน 78 โครงการ โครงการท่ีมีในแผนพัฒนาทองถ่ิน ป 2563 จำนวน  183  โครงการ คิดเปน 42.62 % 

 
 
 
 
 



 
 

  การเบิกจายงบประมาณ ป 2563 (1  ตุลาคม  2562 – 30  กันยายน 2563) 
 

ยุทธศาสตร 
เงินปกติ เงินสะสม รวม 

จำนวนเงิน จำนวนเงิน จำนวนเงิน 

1. การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 1,816,723.14  1,816,723.14 

2. การพัฒนาดานการเกษตรและการประกอบ
อาชีพ 

175,600.00  175,600.00 

3. การสงเสริมและพัฒนา ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ินและการ
ทองเท่ียววิถีไทยอีสาน 

190,000.00  190,000.00 

4. การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

7,658,550 419,900.00 7,606,350 

5. การรักษาความม่ันคงการสงเสริมการมีสวน
รวมของประชาชน 

59,810.00  59,810.00 

รวม 9,900,683.14 419,900.00 9,480,783.14 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
กระบวนการประเมินผลกระบวนการประเมินผล  

  
แบบที่ แบบที่ 33  

  
แบบประเมินผลยุทธศาสตรแบบประเมินผลยุทธศาสตร  

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แบบท่ี  3/1  แบบประเมินผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร 
 

คำช้ีแจง : แบบท่ี 3/1  เปนแบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใชประเมินผลการดำเนินงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินตามยุทธศาสตรท่ีกำหนดไว  และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงานปละหนึ่งครั้ง 
ภายในเดือนธันวาคม 

 
สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 
1.  ชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ิน......องคการบริหารสวนตำบลทรายทอง.............. 
2.  วัน /เดือน / ปท่ีรายงาน….. ธันวาคม 2563….. 

 
สวนท่ี 2 ยุทธศาสตรและโครงการในป 
 

ยุทธศาสตรและจำนวนโครงการท่ีปรากฏอยูในแผน และจำนวนโครงการท่ีไดปฏิบัติ 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) (เฉพาะป พ.ศ.2563) 

 

ยุทธศาสตร 

จำนวนโครงการ 

จำนวนโครงการท่ี
ปรากฏอยูในแผน 

จำนวนโครงการท่ี
ปรากฏใน
ขอบัญญัติ 

จำนวนโครงการท่ีได
ปฏิบัต ิ

1.การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 58 36 34 

2.การพัฒนาดานการเกษตรและการประกอบ
อาชีพ 

25 4 2 

3.การสงเสริมและพัฒนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ินและการทองเท่ียววิถี
ไทยอีสาน 

7 8 6 

4.การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

77 33 31 

5.การรักษาความม่ันคงการสงเสริมการมีสวนรวม
ของประชาชน 

16 9 5 

รวม 183 99 78 

 
 
 

 
 
 



 
 
แบบท่ี 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นตามยุทธศาสตร 
         การพัฒนา 
คำช้ีแจง  :  แบบท่ี 3/1 แบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใชประเมินผลการดำเนินงานขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินตามยุทธศาสตรท่ีกำหนดไวภายใตแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) โดยมีกำหนดระยะเวลาในการ
ติดตามและรายงานผลการดำเนินงานทุกๆ เดือนธันวาคม  โดยเริ่มตั้งแตสิ้นสุดโครงการ เดือน ตุลาคม 2562 – เดือน 
กันยายน  2563 
 

 
สวนท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป 

1.1  ช่ือองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตำบลตำบลทรายทอง 
1.2  รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 
        (ระหวางเดือน ตุลาคม 2562 – กันยายน  2563) 

 
สวนท่ี 2  ยุทธศาสตรการพัฒนาและโครงการในปงบประมาณ พ.ศ. 2563  
     

ยุทธศาสตรและจำนวนโครงการท่ีปรากฏอยูในแผนและจำนวนโครงการท่ีไดปฏิบัติ 
 

ยุทธศาสตร 

จำนวนโครงการ 
บรรจุในขอบัญญัติ 

 
 โครงท่ีนำไป

ปฏิบัต ิ
คิดเปนรอยละ 
ของโครงการท่ี
ปรากฏในแผนฯ  

1. การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 36 34 94.44 

2. การพัฒนาดานการเกษตรและการประกอบอาชีพ 4 2 50.00 

3.  การสงเสริมศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิ
ปญญาทองถ่ินและการทองเท่ียววิถีไทยอีสาน 

8 6 75.00 

4. การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

33 31 93.94 

5. การรักษาความม่ันคงภายในและพัฒนาระบบ
บริหาร ภายใตการบริหารงานกิจการบานเมืองท่ีด ี        

9 5 55.56 

รวม 99 78 78.79 
 
 
  
 
 
 
 



รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ในระบบ e-Plan 
องคการสวนตำบลทรายทอง อำเภอหวยเม็ก จังหวัดกาฬสินธุ 

 
 

ยุทธศาสตร 

แผนการดำเนินการ 
ท้ังหมด อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจาย 100% 

จำนว
น 

โครง 
การ 

คิด
เปน 

งบประมาณ 
คิด
เปน 

จำนว
น 

โครง 
การ 

คิด
เปน 

จำนวน 
โครง 
การ 

คิดเปน 
งบปร
ะมาณ 

คิด
เปน 

จำนวน 
โครง 
การ 

คิด
เปน 

จำนว
น 

โครง 
การ 

คิด
เปน 

งบประมาณ 
คิด
เปน 

จำนว
น 

โครง 
การ 

คิด
เปน 

งบประมาณ 
คิด
เปน 

1. การพัฒนาคนและ

สังคมที่มีคุณภาพ 
98 36.57 10,929,100.00 10.39 42 59.15 6,837,686.00 54.33 19 73.08 3,049,111.90 66.59 19 73.08 3,049,903.90 66.6 18 72 3,031,963.90 66.47 

2.การสงเสรมิและ

พัฒนาดานการเกษตร 

26 9.7 14,700,000.00 13.98 2 2.82 530,000.00 4.21 1 3.85 17,280.00 0.38 1 3.85 17,280.00 0.38 1 4 17,280.00 0.38 

3.การพัฒนาศิลปะ 

วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี ภูมิปญญา
ทองถิ่นและการ
ทองเทีย่ววถิีไทยอีสาน 

9 3.36 400,000.00 0.38 6 8.45 280,000.00 2.22 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

4.ดานการพัฒนา

โครงสรางพ้ืนฐานและ
การจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 

111 41.42 77,479,000.00 73.69 11 15.49 4,708,900.00 37.41 3 11.54 1,475,000.00 32.21 3 11.54 1,475,000.00 32.21 3 12 1,475,000.00 32.33 

5.ดานการรกัษาความ

มั่นคงภายในและพัฒนา
ระบบบริหารภายใตการ
บรหิารกจิการบานเมือง
ที่ด ี

24 8.96 1,630,000.00 1.55 10 14.08 230,000.00 1.83 3 11.54 37,450.00 0.82 3 11.54 37,450.00 0.82 3 12 37,450.00 0.82 

รวม 268  105,138,100.00  71  12,586,586.00  26  4,578,841.90  26  4,579,633.90  25  4,561,693.90  
 

 

 ขอมูล ณ วันที่ 9 พฤศจิกายน  2563 
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ประกาศองคการบริหารสวนตำบลทรายทอง   
เรื่อง  รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลทรายทอง   

ปงบประมาณ  พ.ศ. 2563  
 (ผลการดำเนินงานระหวางเดือน ตุลาคม 2562 - กันยายน  2563) 

*************************** 
  
  ตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 
หมวด 6 ขอ 29 , (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ขอ 13 และ ขอ 14 คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลทรายทอง ไดดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการ
บริหารสวนตำบลทรายทอง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 (ผลการดำเนินงานระหวางเดือน ตุลาคม 2562 - 
กันยายน  2563) ท้ังนี้ คณะกรรมการไดรายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ตอนายกองคการบริหารสวนตำบลทรายทองและคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน เปนท่ีเรียบรอยแลว  และนายกองคการ
บริหารสวนตำบลเสนอรายงานผลตอสภาทองถ่ิน ในคราวสมัยประชุมสภาตอไป นั้น 

 

ดังนั้น  เพ่ือเปนการเผยแพรขอมูลขาวสารของทางราชการ องคการบริหารสวนตำบลทรายทอง จึงขอ
ประกาศรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลทรายทอง ปงบประมาณ พ.ศ. 
2563 (ผลการดำเนินงานระหวางเดือน ตุลาคม 2562 - กันยายน 2563) ใหประชาชนท่ัวไปไดรับทราบ   
      

จึงประกาศมาใหทราบโดยท่ัวกัน 
 

   ประกาศ  ณ  วันท่ี  25  เดือน ธันวาคม  พ.ศ. 2563 
 
 
 

     (นายบุญทัน  บุระพันธ) 
     นายกองคการบริหารสวนตำบลทรายทอง   
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